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Nr. IF 2024 — 54321/23.09.2024

ANUNT
privind organizarea si desfigurarea concursului / examenului pentru promovarea in
gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii publici de executie

Directia Fiscala a Municipiului Timisoara organizeazi concurs/examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru urmatoarele functii publice de executie:

- Consilier clasa 1, gradul profesional asistent pentru promovare in Consilier clasa I, gradul
profesional principal la Serviciul Executare Silita Persoane Fizice;

- Consilier juridic clasa I, gradul profesional asistent pentru promovare in Consilier juridic
clasa I, gradul profesional principal la Serviciul Juridic.

Examenul se va desfisura la sediul institutiei din Str. Aristide Demetriade, Nr. 1,
Timisoara, jud. Timis, dupa urmatorul calendar:
- proba scrisi — 04.11.2024, incepand cu ora 10.00
- interviul — 06.11.2024, incepand cu ora 10.00

Conditiile_de participare la_examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior
Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional, candidafii trebuie si
indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia literei b) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile
ulterioare, respectiv:
a)si aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
b)si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;
¢)s# nu aibi o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ,

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 de zile de la data afigérii prezentului anunt,
respectiv in perioada 01.10.2024 - 21.10.2024, la Compartimentul de Resurse Umane al D.F.M.T.
si trebuie sa contina in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere, pus la dispozitie de Compartimentul Resurse Umane;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane
in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane in vederea atestrii situatiei




disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost
aplicati o sanctiune disciplinara, care s nu fi fost radiate.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Programul de preluare a dosarelor este : Luni — Joi in intervalul orar 07.30 — 16.00 si
Vineri in intervalul orar 07.30 — 13.30, la Compartimentul Resurse Umane al Directiei
Fiscale a Municipiului Timigoara,etaj 1. Persoana de contact: Avram Daniela — consilier
superior, email: resurse.umane@dfmt.ro. Relatii suplimentare se pot obtine la tel
0256408128.
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Bibliografia si tematica* pentru concursul/examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut

(*bibliografia si tematica vor fi studiate integral)

SERVICIUL EXECUTARE SILITA PERSOANE FIZICE

1. Constitutia Rominiei, republicati;

2. Ordonantd de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Partea I - Dispozitii generale

o Titlul I - Dispozitii generale;

o Titlul II - Definitii generale aplicabile administratiei publice;
o Titlul III Principiile generale aplicabile administratiei publice

PARTEA a II-a Administratia publici centrala
e Titlul I Guvernul
e Titlul II Descentralizarea

Partea a III-a - Administratia publica locala

o Titlul I - Dispozitii generale;

Titlul IIT - Regimul general al autonomiei locale;

Titlul IV- Unitétile administrativ-teritoriale in Romania;
Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale;
Titlul VI- Mandatul de ales local;

e Titlul VII- Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale;

Partea a IV-a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate
e Titlul I Prefectul si subprefectul

Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publici si evidenta personalului plitit din fonduri
publice

¢ Titlul I - Dispozitii generale;

o Titlul IT - Statutul functionarilor publici.

Partea a VII-a - Rispunderea administrativa.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137 / 2000 — privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202 / 2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



5. .Legea nr. 207/2015, actualizata, privind Codul de procedura fiscal — Titlul VII:
“Colectarea creantelor fiscale”;

6. OG. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, actualizata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

SERVICIUL JURIDIC
1. Constitutia Romiiniei, republicati;

2. Ordonanti de Urgenti nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Partea I - Dispozitii generale

o Titlul I - Dispozitii generale;

¢ Titlul II - Definitii generale aplicabile administratiei publice;
¢ Titlul III Principiile generale aplicabile administratiei publice
PARTEA a Il-a Administrafia publica centrala

e Titlul I Guvernul

o Titlul IT Descentralizarea

Partea a III-a - Administratia publici locald

Titlul I - Dispozitii generale;

Titlul III - Regimul general al autonomiei locale;

Titlul IV- Unititile administrativ-teritoriale in Romania;

Titlul V - Autoritafile administratiei publice locale;

Titlul VI- Mandatul de ales local;

Titlul VII- Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale;

Partea a IV-a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate
e Titlul I Prefectul si subprefectul

Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publici si evidenta personalului platit din fonduri
publice

» Titlul I - Dispozitii generale;

o Titlul II - Statutul functionarilor publici.

Partea a VII-a - Riaspunderea administrativa.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137 / 2000 — privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu meodificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr. 202 / 2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



5. Legea 207/20.07.2015, actualizata, privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 227/10.09.2015, actualizata, privind Codul fiscal: Titlal IX — Impozite
si Taxe Locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea 554/2004, actualizata, privind contenciosul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare

8. Legea 134/2010 actualizata si republicata, privind Codul de procedura civila:
Cartea II Procedura Contencioasa, Titlul I - Procedura in fata instantei
- Cap L. Sesizarea instantei de judecata: art. 192 — 210
- Cap. I1I Unele incidente procedurale: art. 406 — 423
-Cap. IV Hotararile judecatoresti: art 424 — 435.
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