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Proiect HCL: PHCL2026-000532

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea remunerației membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație al 
Societății Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L.

Având în vedere Referatul de aprobare al proiectului de hotărâre, nr. TMI2026-
040801/11.09.2026, al Primarului Municipiului Timișoara și Proiectul de hotărâre privind stabilirea 
remunerației membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație al Societății Atelierul de 
Proiectare Timișoara S.R.L.;

Luând în considerare Adresa Societății Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L., înregistrată la 
Primăria Municipiului Timișoara cu nr. MTM2026-043688/10.09.2026 privind solicitarea aprobării 
de către asociatul unic a remunerației în cuantum de 4.900 lei brut/lună pentru fiecare administrator 
neexecutiv al societății;

Facem următoarele precizări:
Prin Hotărârea Consiliului Local nr. 283 din data de 16.06.2026 au fost mandatați reprezentanții 

Municipiului Timișoara în Adunarea Generală a Asociaților la Societatea Atelierul de Proiectare 
Timișoara S.R.L. pentru numirea administratorilor în baza Raportului final întocmit de Comisia de 
selecție și nominalizare.

În ceea ce privește modalitatea de stabilire a remunerației pentru acesți administratori, în 
conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) și alin. (2) din Oug 109/2011 privind guvernanța 
corporativă a întreprinderilor publice: „ (1) Remuneraţia membrilor consiliului de administraţie 
sau, după caz, a membrilor consiliului de supraveghere este stabilită de adunarea generală a 
acţionarilor în structura şi limitele prevăzute la alin. (2) şi (4).

(2) Remuneraţia membrilor neexecutivi ai consiliului de administraţie sau ai consiliului de 
supraveghere este formată dintr-o indemnizaţie fixă lunară. Indemnizaţia fixă lunară nu poate 
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depăşi de maximum două ori media pe ultimele 12 luni a câştigului salarial mediu brut lunar 
pentru activitatea desfăşurată conform obiectului principal de activitate înregistrat de societate, 
la nivel de clasă, conform clasificaţiei activităţilor din economia naţională, comunicat de 
Institutul Naţional de Statistică anterior numirii. Nivelul remuneraţiei este propus de comitetul 
de remunerare al consiliului de administraţie sau al consiliului de supraveghere al întreprinderii 
publice, avizat de AMEPIP şi aprobat de adunarea generală a acţionarilor, luând în considerare 
criteriile de referinţă din sectorul privat, precum şi complexitatea operaţiunilor desfăşurate de 
întreprinderea publică.

(4) Componenta variabilă a remuneraţiei membrilor executivi ai consiliului de 
administraţie, a directorilor sau a membrilor directoratului se revizuieşte anual, în funcţie de 
nivelul de realizare a obiectivelor cuprinse în planul de administrare şi de gradul de îndeplinire 
a indicatorilor-cheie de performanţă aprobaţi de adunarea generală a acţionarilor, anexă la 
contractul de mandat.”

Așadar, procesul de stabilire a remunerației administratorilor neexecutivi implică parcurgerea 
următoarelor etape: comitetul de remunerare propune nivelul acesteia, solicită avizul AMEPIP, iar 
ulterior aprobarea este acordată de către AGA.

În considerarea acestor prevederi legale, Societatea Atelierul de Proiectare Timișoara 
S.R.L. a primit avizul favorabil pentru nivelul propus al remunerației fixe în cuantum de 4.900 
lei brut/lună pentru fiecare membru neexecutiv al consiliului de administrație.

După emiterea avizului favorabil de către AMEPIP, potrivit art. 37 alin. (1) și alin. (2) din 
Oug nr. 109/2011, urmează ca remunerația administratorilor neexecutivi să fie aprobată de 
adunarea generală a asociaților.

Regimul juridic al Adunării Generale a Asociaților, în ceea ce privește convocarea și 
modalitatea de adoptare a hotărârilor, este stabilit prin dispozițiile articolelor 191–195¹ din Legea 
societăților nr. 31/1990, republicată. Asociatul unic are dreptul de a dispune convocarea Adunării 
Generale, cu menționarea scopului acesteia. Hotărârile se adoptă prin votul reprezentând 
majoritatea absolută a asociaților și a părților sociale, cu respectarea prevederilor actului 
constitutiv. Participarea la Adunarea Generală se poate realiza în persoană sau prin reprezentant, 
fie fizic, fie prin mijloace electronice de comunicare la distanță, în condițiile legii. Hotărârile 
adoptate în cadrul adunării se semnează olograf sau prin semnătură electronică, conform 
normelor legale aplicabile.

În temeiul art. 129 alin. alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d), și alin. (14) din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, Consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, în condiţiile legii, în toate problemele de interes 
local, cu excepţia celor care sunt date prin lege în competenţa altor autorităţi ale administraţiei publice 
locale sau centrale. 

Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii: 
 atribuţii privind organizarea şi funcţionarea societăţilor de interes local;
 exercită, în numele unității administrativ-teritoriale, toate drepturile și obligațiile 

corespunzătoare participațiilor deținute la societăți, în condițiile legii;
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 îndeplineşte orice alte atribuţii, în toate domeniile de interes local, cu excepţia celor date în 
mod expres în competenţa altor autorităţi publice, precum şi orice alte atribuţii stabilite prin 
lege.

În concordanță cu prevederile legale expuse în prezentul raport, apreciem că Proiectul de 
hotărâre privind stabilirea remunerației membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație al 
Societății Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L. îndeplinește condițiile pentru a fi supus analizei 
și dezbaterii plenului consiliului local.
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