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Anexa nr. 5

Inspectoratul Scolar Judetean Timis Nr. 11489 din 02. 10. 2020

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto ~ Timisoara Nr. 2906 din 02, 10. 2020

Colegiul Economic "F. §. Nitti” ~ Timisoara Nr. 1720 din 02, 10, 2020

Colegiul Tehnic "Emanuil Ungureanu” - Timisoara Nr. 4380 din 02, 10. 2020

Art. 1.

ACORD DE PARTENERIAT
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS, cu sediul in Bulevardg’z’ .
Timigoara, Judetul Timis codul fiscal' 4483439, avand calitatea de Lid rp\(n& fPartendr
LICEUL TEHNOLOGIC TRANSPORTURI AUTO, cu sediul in Municipiul im‘tgc’{aja, qg%ﬁg’J_ArdeaEului nr.
1, judetul Timis,, codul fiscal 4691650, avind calitatea de membru ZlPh{rgn{rgij. v ,'J

COLEGIUL ECONOMIC "FS.NITTI", cu sediul in Municipiul Timisoara,\ﬁﬁ‘ﬁi‘éﬁé_; " €arbului nr. 7C, ,

judepul Timis,, codul fiscal 4605560, avand calitatea de membru 3/Partener 3, "

i
Municipiul

4. COLEGIUL TEHNIC " EMANUIL UNGUREANU, cu sediul in Municipiul Timisoara, Romania, Str. Piata lancu
Hunlade nr. 3,codul fiscal 2491338, avind calitatea de membru 4/Partener 4,

au convenit urmdtoarele:

Art. 2.

(1)

(2)

Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a stahili drepturile si obligatiile pirtilor, contributia financiara proprie a
fiecdrei pérti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activititilor
aferente proiectului: TOP - Training opportunity for profession, care este depus in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6 Educatie si competente Prioritatea de investitie 10.iv
» apel de proiecte POCU/633/6/14/Crestered participdrii la programe de invitare la locul de muncé a
elevilor 5i ucenicilor din invétdméntul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice
cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI
Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrant a acestui acord.

Art. 3. Principiile de bung practicé ale parteneriatului

(1)
(2)
(3)
(4)

(5)

Art. 4

Toti parteneril trebuie s3 contribuie la implementarea proiectului si s3 fsi asume rolul lor Tn cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Pdrtile trebuie sd se consulte in mod regulat §i sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

Toti partenerii trebuie sd implementeze activitdtile cu respectarea standardelor prafesionale si de etica cele
mai inalte.

Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, In cazul aparitiel unui asemenea conflict, s& dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fir3 a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in legaturs cu orice
situatie care da nastere sau este posibil si dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile
lucratoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. In caz cantrar, semnatarii prezentului acord inteleg ci
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fird punere
in intarziere, fird interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si f3rs indeplinirea altor
formalitati, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informiri cu privire la
rezilierea Contractului de finantare.

Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

" Codul fiscal sau codul TVA, dupd caz
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(1)  Rolurile si responsabilititile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitéti asumate de fiecare gartener:

Organizatia _ Roluri si responsabilitati o ! W;:;; ™NIg
Lider de proiect {Partener 1)  Activitati si sub-activitati: [ T2
. M 0 Managementul general al projeciutui i i
ISPECTARATUL SLRLAR M.0.1 Elaborarea procedurilor de lueru in vederea gestionarii Fficiame-
JUDETEAN TIMIS procesului de implementare | d

M.0.2 Asigurarea managementulul de proiect f i
M.0.3 Infarmarea si publicitatea prolectulu 1

A1 ldentificarea, selectarea si_implicarea grupului tinta_in ﬁgti‘g:i;g"giier

proiectului ONFeoN
A1 Identificarea, selectarsa si implicarsa membrilor grupulyi %l‘ht@‘l Wipn | -
activititatile proiectului o P

A2 Dezvoltarea si impleimentarea unui sistem complex de parteneriate intre
18J Timis/cele 3 unitati scolare incluse in parteneriat st angajatorii relevanti
pentru programele de aducatie incluse in proiect,

A.2.1 Dezvoltarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate inire 1SJ
Timis/cele 3 unitatl scolare incluse in parteneriat si angajatoril relevanti pentru
programele de educatie incluse in proiect,

Activitate: A3 Furnizarea unul _program de informare si_consiliere
profesionala pentru cei 185 de elevi cuprinsi in grupul tinta

A.3.1 Furnizarea unui program de informare si consiliere profesionala pentru cel
185 de elevi cuprinsi in grupui tinta

Aesurse umane implicate:

»  Manager de proiect
»  Responsabili identificare si implicare GT
»  Responsabili parteneriate

Resurse materiale achizitionate:

»  Echipamente IT, mobilier, licente informatice, materiale consumabile
Resurse materiale puse la dispozitie
»  Bala de sedinte
»  Birouri
e > Logistica: calculator, imprimanta, conexiune internet, telefon, fax
Partener 2 - LICEUL Activitati si sub-activitati;
TEHNOLOGIC M 0 Managementul general al proiectului
M.0.1 Elaborarea procedurilor de lucru in vederea gestionarii eficiente a
TRANSPORTURI AUTO procesului de implementare
M.0.2 Asigurarea managementului de proiect
M.0.3 Informarea si publicitatea protectulu
A1 ldentificarea, se
proiectului
Al ldentificarea, seleclarea si implicarea membrilor grupului  tinta in
actwititatile prolestutui
-2 Dezvoltarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate intre
18J Timis/cele 3 unitati scol incluse in parteneriat si angajatorii relevanti
pentru programele de educatie incluse in proiect,
A.2.1 Dezvaoltarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate intre 1SJ
Timis/cele 8 unitati scolare incluse in parteneriat si angajatorii relevanti pentru
programele de educalie incluse in proiect,
Activitate: A.3 Furnizarea unul program _de Informare si consiliere
fesionala pentru cei 1 = i cuprinsi in arupul ti
A.3.1 Furnizarea unui program de informare si consiliere profesionala pentru cei
185 de elevi cuprinsi in grupul tinta

rupulultinta In_activitatile

A6 Implementarea programului de invatare la locul de munca pentru elevii

din cadrul Liceului Tehnologic de Transporturi Auto - Timisoara

A6.1 Stagiu de pregatire practica: Domeniul Mecanic auto {clasa a X-a ,

invatamant profesional)

A.B.2 Stagiu de pregatire practica: Domaniul Tinichigiu - vopsitor auto {clasz a

X-a , invatamant profesional)

A6.3 Stagiu de pregatire practica: Calificarea Mecanic auto {clasa a Xl-a ,

invatamant profesional)

A6.4 Stagiu de pregatire practica: Domeniul Mecanic auto {clasa a X-a ,

invatamant profesional)

A8 Stagiu de pregatire practica: Calificarea Tinichigiu - vopsitor auta (clasa a

Xi-a, invatamant protesional)

AB6 Stagiu de pregatire practica: Domeniul Mecanic auto {clasa a Xl-a ,
. Invatamant profesional)
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~ AB.7 Activitali inovative de tip firma de exercitiu si concurs de meserii

Resurse umane implicate:

»  Coordonator activilate partener

*  Responsabil implementare activitati practice
Resurse materiale achizitionate:

¥»  Echipamente IT, Materiale consumabile
Resurse materiale puse la dispozitie:

»  Gali de clasa, Ateliere scoald

»  Caloulator, imprimanta, internet, telefon, fax

Partener 3 - COLEGIUL
ECONOMIC "F.S.NITTI"

Partener 4 - COLEGIUL
TEHNIC " EMANUIL
UNGUREANU

Activitdti si sub-activitati;
M 0 Managementul general al prolectulul

M.0.1 Elaborarea procedurilor de lucru in vederea gestionarii eficiente a

procesului de implementare

M.0.2 Asigurarea managementului de proiect

M.0.3 informarea si publicitatea proiectului

A1 ldentificarea, selectarea si implicarea grupului tinta in_activitatile
proiectului

A1 Identificarea, selectarea si implicarea membrilor grupului tinta in
activititatile proiectului

A.2 Dezvoltarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate intre

1Sd Timi nitati are incluse in parteneriat si angajatorii relevanti
pentru programele de educatie incluse in proiect.

A.2.1 Dezvoltarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate intre 1SJ
Timis/cele 3 unitali scolare incluse in parteneriat si angajatorii relevanti pentru
programele de educatie incluse in proiect.

Activitate: A3 Furnizarea unui_program de informare si consiliere
profesionala pentru cei 185 de elevi cuprinsi in grupul tinta

A.3.1 Furnizarea unui program de informare si consiliere profesionala pentru cei
185 de elevi cuprinsi in grupul tinta

A. & Implementarea programului de invatare la locul de munca pentru elevii din
cadrul Colegiului Economic Francesco Saverio Nitti ~ Timisoara

Ab.1 Stagiu de pregatire practica COMERT (clasa a IX-a , invatamant
profesional) A. 5.2 Stagiu de pregatire practica Turism si Alimentatie (clasa a [X-a
, Invalamant profesional dual)

A.5.3 Stagiu de pregatire practica COMERT (clasa a X-a , invatamant profesional)
A.5.4 Stagiu de pregatire practica Turism s} Alimentatie (clasa a [X-a , invatamant

profesional dual)

A5.5 Activitati inovative de tip firma de exercitiu si concurs de maserii

Resurse umane implicate:
»  Coordonator activitaie partener

»  Responsabil implementare activititl practice

Resurse materiale achizitionate:

¥*  Echipamente IT, Materiale consumabile
Resurse materiale puse la dispozitie:

»  Sali de clasa, Ateliere scoald

»  Calculator, imprimania, internet, telefon, fax

ivitati si sub-activitdti:

Mana Ji) eneral al proiectul
M.0.1 Elaborarea procedurilor de lucru in vederea gestionarii eficiente a
procesului de implementare
M.0.2 Asigurarea managementului de proiect
M.0.3 Informarea si publicitatea praiectului
A ldentificarea, selectarea si implicarea grupului_tinta_in_activitatile
proiectului
A1 ldentificarea, seloctarea si implicarea membrilor grupului tinta in
activititatile proiectului
A.2 Dezvoltarea si implementarea unui gistem complex de parteneriate intre

184 Timis/cele 3 unitati scolare incluse in parteneriat si angajatorii relevanti
pentru programele de educatie incluse in proiect.

A.2.1 Dezvoliarea si implementarea unui sistem complex de parteneriate intre |SJ
fimis/cele 3 unitati scolare incluse in parteneriat si angajatorii relevanti pentru
programele de educatie incluse in proisct.

Activitate: A3 Furnizarea unul _program _de informare si congiliere
profesionala pentru cei 185 de elevi cuprinsi in grupul tinta

A3.1 Furnizarea unui program de informare si consiliers profesionala pentru cei
185 de elevi cuprinsi in grupul tinta




cadrul Cuiegsulm Tebnic Ernanuil Ungweanu = Tnmmdm
A4.1 Stagiu de pregatire practica - invatamant liceal - dom mﬂ!
Calificarea: Tehncian in activitati economice, clasa a Xl-a &
A42 Stagiu de pregatire practica - invatamant liceal dom muﬂ ccnbﬁués
calificarea Tehnician in turlsm. Clasa a Xa
A48 Stagiu de pregatire practica - invatamant liceal do:‘he}:ﬂu;.&‘&tm
calificarea Tehnician in instalatii electrice. Clasa a Xl-a Y
Ad4 Stagiu de pregatire practica - invatamant liceal domerM Tehmc
caliticarea Tehnician in automatizari. Clasa a Xl-a e
A4.5 Stagiu de pregatire practica -invatamant liceal domeniul Tehnic - calificarea
Tehnician de telecomunicatii. Clasa a Xl-a
A. 46 Stagiv de pregatire prastica -invatamant profesional dual doemeniul
Economic - calificarea Comerciant Vanzator, Clasa a Xl-a
AA.7 Stagiu de pregatire practica - invatamant profesional dual domeniul Turism
si Alimentatie - calificarea Lucrator hotelier. Clasa a Xl-a
A.4.8 Stagiu de pregatire practica -invatamant profesional dual domeniul Electric
- calificarea Electrician exploatarejoasa tensiune, Clasa a Xl-a
A48 Stagiu de pregatire practica - invatamant profesional dual
domeniulElectromecanica -~ calificarea Electiomecanic utilaje si instalatii
Industriale. Clasa a Xl-a
A.4.10 Activitati inovative de tip firma de
exercitiu si concurs de meserii
Resurse umane implicate:

»  Coordonator activitate partener

»  Responsabil implementare activitisi practice
Resurse materiale achizitionate:

»  Echipamente IT

»___Maleriale consumabile
Resurse materiale puse la dispozitie;

> Sali de clasa

> Ateliere scoala

»  Caleculator, imprimanta, internet, telefon, fax

(2)  Pentru activitdtile desfisurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeazs:

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Lider de proiect (Partener 1) - 892,392.48
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

TIMIS

Partener 2 - LICEUL TEHNOLOGIC 353,858.67
TRANSPORTURI AUTO

Partener 3 - COLEGIUL ECONOMIC 302,797.49
"FS.NITTI"

Partener 4 - COLEGIUL TEHNIC " 413,276.83

EMANUIL UNGUREANU

Total (se va corela cu valoarea eligibild 1,962,325.47
a proiectului)

Nota : * valarile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finantare siin ‘prezentul acord.
. Grgamzama . Contnbutia (unde este cazul) ”
Lider de prmect {Partener 1) Valoarea contnbu;re.« (m lei}) 133, 858.87
- INSPECTORATUL 5COLAR Valoarea contributiei la valaarea totali a proiectului (%) 6,83
_JUDETEAN TIMIS
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Partener 2 - LICEUL
TEHNOLOGIC
_ TRANSPORTURI AUTO

Partener

ECONOMIC 'F.S.NITH

3 - COLEGIUL

Valoarea contributiei (in lei) 6,056.22
Valoarea contribufiei la valoarea totald o proiectu

=

Valoarea contributiei (in lei) 7,077.55
Valoarea contributiei la valoarea totald o proiectului (%)

b

Partener 4 - COLEGIUL Valoarea contributiei {in lei) 8,266.65 MEEA

TEHNIC " EMANUIL Valoarea contributiel la valoarea totali a proiectului (%) 0.42 :

UNGUREANU - ..
(4) Informatii despre conturile bancare

Ad ;
IBAN Cont Banca Sucursala schre;aE;a Alte info

Lider de project ; [RO61TREZ23A650200580201X 20A480201 str. Gheorghe
INSPECTORATUL IRO77TREZ23A650200580202X 20A480202 TREZORERIA Lazar, r. 9B,

SCOLAR  |ROS7TREZ62120A480201XXXX 20A480201 TIMISOARA [ vara, jud.
JUDETEAN TiMIS [ROO4TREZ62120A480202XXXX 20A480202 Timis, 300081

Partener 2:

LICEUL  |ROS7TREZ62120A480201XXXX 20A480201 str. Gheorghe
TEHNOLOGIC DE |RODATREZ62120A480202XXXX 20A480202 Lazar, nr. 98,
TRANSPORTURI [RO21TREZ23A650403580101X |  23A650403580101  [TREZORERIATIMISOARA L L - % )

AUTO—  |RO37TREZ23A650403580102X| 23A650403580102 Timis, 300081

TIMISOARA
Partener 3: |05 7TREZ62120A480201XXXX 20A480201 str. Gheorghe
COLEGIUL R004TREZ62120A480202XXXX 20A480202 Lazar, nr. 9B,
ECONOMICF. 5. |R025TREZ23A650402580201X |  23A650402580201  |TREZORERIA [TIMISOARA imisoars, jud,
NITTI = 1R041TREZ23A650402580202% |  23A650402580202 Timis, 300081
TIMISOARA
Partener 4:
COLEGIUL  [ROS7TREZ62120A480201XXXX 204480201 str. Gheorghe

TEHNIC  [RODATREZ62120A480202XXXX 20A480202 Lazar; nr. S8,

EMANUIL  [RO25TREZ23AG50402580201X |  23A560402580201  [TREZORERIA TIMISOARA L. o' o
UNGUREANU — [RO41TREZ23A650402580202% 23A650402580202 Timis, 30008
TIMISOARA

Respansabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordulul fncepe la data semnirii prezentului Acord si Tnceteazd la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteazs valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1} are dreptul si solicite celorlalti parteneri furnizarea oriciror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementirii proiectului si executdrii contractului de finantare,

B.Obligatiile liderului de parteneriat
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(3)

(5)
(6)

(8)

(9)

(10)

(11)

CONFORM cu
ORIGINALUL

Liderul de parteneriat {Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul @ ¢ e EABN
Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Licierbiij de pal ;erle'riat rﬁ,g;ﬁ_ivit
art.2013 si urmdtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de ﬁnantaré ey AMPOCU/OI ﬁalega; in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare. |

in cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinta si
actioneazd in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rofurilor si responsabilititilor, derulirii
activitdtilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului i le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementdrii proiectului si executérii contractului de finantare

Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului {e.g. activititi, parteneri etc.), trebuie s3 fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobdrii de citre AMPOCU/OI .

nlocuirea unuia dintre parteneri fdrd consimtamantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizdrii culpabile a activitatilor asumate sifsau ca urmare a nerespectirii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membril ai
Parteneriatului cdtre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventd a partenerului
in cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plati/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care
le-au efectuat, férd a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte
integranta a contractului de finantare,

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitirilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de ctre parteneri,

In cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd ci se poate finlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridics care indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Selicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu partea rimasa de executat din contract si
care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificérilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de citre AMPOCU/OI.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, 4

A.Drepturile Partenerilor 2, 3, 4

(1)
(2)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul s3 fie consultati cu regularitate de citre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea prolectului si s3 li se furnizeze, de ciitre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementdrii profectului
si executarii cantractului de finantare,
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{3)  Partenerii au dreptul s& fie consultati, de citre liderul de parteneriat, in privinta propun rlm/
modificdri importante ale proiectulul (e.g. activititi, parteneri etc ), inaintea solicitdrij _ ; e catre

Autoritatea de management / Organismul intermediar, P8
{4) Partenerii  au dreptul s§ solicite Liderului de parteneriat depunﬁfﬁﬁ dé‘ &

F o /

prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupd Laz’, -

B.Ohligatiile Partenerilor 2, 3, 4 'E‘sl

(1) Partenerii sunt obligati si transmitd copii conforme cu ariginalul dup documentatiile aferente. achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaboririi cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie s puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea activitatilor
asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligati s¥ furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiard legate de proiect,
solicitate de cdtre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat s§ verifice sau s3 realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3)  Partenerii sunt obligati s& furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elabordrii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executérii contractului de finantare.

(4] Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de catre AMPOCU/OI.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finanfare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPQOCU in vederea implementdrii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupd caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia s3 mentind proprietatea proiectului sl natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadd de cel putin 3 ani dup3 finalizare / dare in exploatare si s3 asigure exploatarea si intretinerea
in aceastd perioadi.
Partile au obligatia sa mentind proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat finantare,
pe © perioada de cel putin 3 ani dupi finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si intretinerea
in aceasta perioada - in situatii care vizeazs mentinerea investitiilor.

{2} inainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor ete. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
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{3)  Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost/

pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementérii proiectului. ,W——\

(4)  Partile au obligatia sd nu instréineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urma{gﬁ;;/bbgmam*ﬁnag\xtam
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioad3 de 3 ani def{lafﬁﬁaliz,arga:. met(u!uu
conform paragrafului (1). !552"',/ o & 7o\

Art. 10 Confidentialitate \ \oe \WELZE s

(1) Partile semnatare ale prezentului acord convin s3 pistreze confidentialitatea asup‘rg iﬁf@ﬂhg‘gﬁlgﬁ@ﬁmité in
cadrul si pe parcursul implementirii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevﬁzg{t@.i‘:&:_q ntractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord si previni orice utilizare sau divulgare-neattorizata a
unar astfel de informatii. Partile inteleg si utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 11 Legea aplicabild

(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(2} Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa conving in scris asupra modificdrii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricind interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si nu au
putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 12 Dispozitii finale
(1)  Toate posihilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care partile nu le pot
solufiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

{2)  Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul ci nerespectarea culpabili a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept
consecintd rezilierea contractului de finantare si, dupi caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricaruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabild ,
pentru o pericada de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Intocmit in numér de 5 exemplare, in limba roménd, cite unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de
finantare.

Jemndtwrt 5 .
Lider de Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura  Dato si locul semnérii
parteneriat organizatiei

(Partener 1) INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS

Prof. Marin Popescu - Inspector scolar general ©/> 02.10. 2020,

Timigoara
‘Partener2  Numele, prenumele si functia reprezentantuluilegal ol Semnditura  Data 1 1ocul semmérii
arganizatiei
LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTUR! AUTO — TIMISOARA 07. 10. 2020,

Prof. Bejan Simona Ecaterina - Director Timisoara
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CONFORM ¢
BRIGINAL LY

Partener 3 Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura
arganizatiei
COLEGIUL ECONOMIC "F. §. NITTV - TIMISOARA
Prof. Spaldtelu Mariana Floring —Director :*;::T' i..,
Spalatelu s
Partener 4 Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semniéitura drif
organizatiei 07. 10. 2020,
COLEGIUL TEHNIC EMANUIL UNGUREANU ~ TIMISOARA Adina- smesya — Timisoara
Prof. Mioc Adina Daniela —Director Daniela & """

Mioc 143308 +0300°




