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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotdrdre

Proiect de hotarare privind modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Directia Generala a
Politiei Locale Timisoara

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotardre

1. Descrierea situatiei actuale

Avand in vedere prevederile art. 476, art. 477, alin. (1), art. 478 si art. 480 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.VII, alin. (38)
si alin. (39) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.121/2023, pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art. Ill din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ in cariera,
functionarul public poate promova in functia publica, in conditiile legii.

Conform art. 476, art. 477, alin. (1) art. 478 si art. 480 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, functionarul public poate promova in functia publicd, in
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conditiile legii, iar promovarea in grad profesional si promovarea in clasa nu sunt conditionate de
existenta unui post vacant.

Promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut de functionarul public se face prin concurs
sau examen, organizat de catre institutia publica, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin
transformarea postului ocupat de functionarul public, ca urmare a promovarii concursului sau
examenului.

Promovarea in clasa se face prin examen, organizat de catre institutia publica, cu incadrarea in fondurile
bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public, ca urmare a promovarii
examenului Intr-o functie publica de executie dintr-o clasa superioara, de grad profesional asistent.

Tn conformitate cu prevederile art. 479 alin.(1), cu exceptia literei b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a participa la concursul sau examenul de
promovare in grad profesional, functionarul public trebuie sa Tndeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii:

— s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

— sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
— sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

n temeiul art. 481 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in clasa, functionarul public trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

— sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici o diploma de studii de nivel
superior, in specialitatea in care 1si desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util
pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice;

— sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Avand in vedere Raportul final nr. 4202 din 02.04.2026, incheiat la finalizarea examenului organizat
in perioada 23.02.2026 — 01.04.2026, pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a
functionarilor publici din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara, solicitam
transformarea posturilor ocupate de persoanele care au sustinut si promovat examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, astfel:

Functia existenta Nr. . . MUtatl? - Functia modificata
posturi intervenita
Politist local, clasa lll, grad ) Transformare Politist local, clasa lll, grad
profesional asistent posturi prin profesional principal
Politist local, clasa lll, grad 4 promovare in grad Politist local, clasa Ill, grad
profesional principal profesional profesional superior
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Conisilier, clasa |, grad profesional 1 Conisilier, clasa |, grad profesional
asistent principal
Consilier, clasa I, grad profesional 1 Consilier, clasa I, grad profesional
principal superior
Consilier juridic, clasa |, grad 1 Consilier juridic, clasa |, grad
profesional asistent profesional principal
Politist local, clasa I, grad 1 Politist local, clasa I, grad
profesional asistent profesional principal
Politist local, clasa I, grad 18 Politist local, clasa I, grad
profesional principal profesional superior

Avand in vedere Raportul final nr. 3469 din 18.03.2026, incheiat la finalizarea examenului de
promovare in clasa, organizat in perioada 23.02.2026 — 17.03.2026, pentru promovarea in clasa a
functionarilor publici din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara solicitam
transformarea posturilor ocupate de persoanele care au sustinut si promovat examenul de
promovare in clasa, astfel:

Functia existent3 N . . Mumtl? . Functia modificata
posturi intervenita
Politist local, clasa lll, grad ) Transformare Politist local, clasa I, grad
profesional principal posturi prin profesional asistent
Politist local, clasa lll, grad 4 promovare in Politist local, clasa I, grad
profesional superior clasa profesional asistent

in baza art. 476, art. 477, alin. (1), art. 478 si art. 480 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.VIl, alin. (38)
sialin. (39) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.121/2023, pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art. Ill din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Tn conformitate cu legea nr. 153/2017 Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu Anexa nr. 4 la H.C.L. nr. 368 din
26.07.2022 privind coeficientii de ierarhizare a posturilor din cadrul Directiei Generale a Politiei
Locale Timisoara modificata si actualizatda conform Anexei nr. 2 - coeficientii de ierarhizare a
posturilor din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara din H.C.L. nr. 111 din 01.04.2024
privind modificarea si aprobarea Statului de functii, pentru Directia Generala a Politiei Locale
Timisoara.

in temeiul art. 407 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, "functiile publice se stabilesc pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin.
(1) — (3), pentru fiecare autoritate si institutie publicd, prin act administrativ al conducatorului

|II

acesteia, respectiv prin hotarare a consiliului judetean sau, dupa caz, a consiliului loca
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3. Alte informatii

Precizam ca modificarile solicitate mentin numarul de posturi aprobat, nu modifica structura din
organigrama si se mentine incadrarea in prevederile bugetare.

4. Concluzii

Avand in vedere considerentele expuse, propunem aprobarea Statului de functii pentru Directia Generala
a Politiei Locale Timisoara, conform anexei.
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