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ASEMT2024- 4008/16.10.2024 

 

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind modificarea și completarea Regulamentului de acordare a stimulentelor financiare 

necesare pentru recompensarea elevilor și profesorilor coordonatori cu rezultate deosebite în 
domeniul performanțelor școlare și a contractului de acordare a stimulentelor aprobate prin 

HCL 284/25.06.2024 
 

 

Având în vedere Referatul de aprobare cu nr. TMI2024-031983 din 16.10.2024 al 
Primarului Municipiului Timişoara și Proiectul de hotărâre privind modificarea și completarea 
Regulamentului de acordare a stimulentelor financiare necesare pentru recompensarea elevilor 
și profesorilor coordonatori cu rezultate deosebite în domeniul performanțelor școlare și a 
contractului de acordare a stimulentelor aprobate prin HCL 284/25.06.2024, facem următoarele 
precizări: 
 

Acest proiect de hotărâre urmărește să actualizeze regulamentul aprobat prin HCL 

284/25.06.2024, pentru a include noi categorii de beneficiari și pentru a clarifica aspectele legate 

de recompensarea performanțelor de grup, așa cum au fost identificate nevoile în urma aplicării 

regulamentului. Modificările sunt necesare pentru a asigura o distribuire echitabilă a 

stimulentelor financiare și o gestionare transparentă a procesului de premiere. 

 

Descrierea situației actuale 

În forma actuală, regulamentul acoperă doar recompensarea individuală a performanțelor la 

olimpiade și concursuri școlare, fără a oferi o modalitate clară pentru premierea grupurilor. De 

asemenea, regulamentul existent nu specifica faptul că olimpiadele și concursurile trebuie să aibă 
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cel puțin o etapă de calificare pentru a putea fi premiate. Aceasta a generat confuzie în aplicare 

și a limitat sfera de aplicabilitate a stimulentelor. 

În plus, profesorii coordonatori ai grupurilor de elevi nu erau incluși în mod clar în sistemul de 

recompensare, fapt care a condus la dificultăți în implementare. 

 

 

Schimbări preconizate și rezultate așteptate 

Modificările propuse urmăresc: 

1. Introducerea unei etape de calificare obligatorii pentru olimpiadele și concursurile școlare 

naționale și internaționale care sunt premiate. 

-La art. 9, se adaugă alineatele 2 și 3, după cum urmează: 

(2) Olimpiadele și concursurile școlare naționale/internaționale, aprobate anual prin ordin al 

Ministerului Educației care se premiază au minim o etapă de calificare. 

 

2. Recompensarea performanțelor de grup – premiul va fi acordat la nivel de grup (ansamblu 

coral, echipă sportivă, trupă de teatru etc, echipe de dezbateri, ș.a.m.d.), evitând dublarea 

stimulentelor pentru fiecare membru individual. Profesorul coordonator va fi responsabil 

pentru gestionarea premiului în numele grupului. 

 

(3) Pentru recompensarea performanțelor de grup ale elevilor din învățământul preuniversitar 

care au obținut premiul I, II sau III la olimpiadele și concursurile școlare 

naționale/internaționale, aprobate anual prin ordin al Ministerului Educației se va lua în 

considerare premiul acordat grupului (ansamblu coral, echipă sportivă, trupă de teatru 

ș.a.m.d.).  

 

 

3. Clarificarea procedurilor administrative – unitățile de învățământ vor avea 

responsabilitatea de a colecta și valida documentele justificative pentru premiile obținute 

de grupuri, astfel încât stimulentele să fie acordate într-un mod transparent și echitabil. 

 

-La art. 15, se adaugă alineatul 3, după cum urmează: 

(3) Pentru cazurile performanțelor de grup, situația va conține : 

i. denumirea grupului și componența acestuia 

ii. denumirea unităţii de învăţământ preuniversitar de unde provine grupul 
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iii. olimpiada şcolară/concursul şcolar de profil la care a participat 

iv. denumirea organizatorului 

v. premiul sau locul obţinut şi anul şcolar în care a fost obţinut rezultatul 

respectiv 

vi. numele și prenumele profesorului coordonator  

vii. denumirea unităţii de învăţământ preuniversitar de unde provine profesorul 

coordonator 

 

4. Recompensarea unică pentru grupurile de elevi și coordonatori, asigurând că premiul este 

alocat o singură dată pentru performanța grupului. 

 

-La art. 18, se adaugă alineatul 2 după cum urmează : 

(2) Grupul de elevi premiat la olimpiadele și concursurile școlare naționale și 

internaționale va face dovada distincției obținute la nivelul grupului și va fi recompensat 

la nivel de grup o singură dată. 

 

-La art. 20, alineatul 2 se adaugă sintagma “sau către profesorul coordonator al grupului 

pentru performanțele de grup (în numele elevilor)”  și va avea următorul conținut: 

Art. 20. (2) Unitatea de învățământ, în baza contractului încheiat, face diligențele de 

acordare a stimulentelor financiare în cuantumul primit, către beneficiarii nominali sau 

către profesorul coordonator al grupului pentru performanțele de grup (în numele elevilor) 

pentru care se acordă stimulentele financiare. 

 

-La art. 21, alineatul 1 se adaugă sintagma “profesorul coordonator al grupului de elevi 

(ansamblu coral, echipă sportivă, trupă de teatru ș.a.m.d.)”  și va avea următorul conținut: 

Art. 21 (1) Elevii și profesorii coordonatori, profesorul coordonator al grupului de elevi 

(ansamblu coral, echipă sportivă, trupă de teatru ș.a.m.d.) trebuie să facă dovada către 

unitatea de învățământ a obținerii rezultatelor la olimpiadele și concursurile școlare 

naționale și internaționale, cât și a scrisorii de acceptare în tabăra școlară de excelență 

academică și a cheltuielilor aferente participării, în cuantum fix, înainte de evenimentul de 

premiere.  

 

-Art 4 alineatele (1-4) vor avea următorul cuprins: 

(1) Unității de învățământ, prin prezentul contract, îi sunt alocate sumele necesare 

…………… lei acordării stimulentelor financiare beneficiarilor  direcți absolvenți, 

înmatriculați sau angajați ai unității de învățământ, conform situației descrise în anexa 

la prezentul contract. Suma repartizată care  revine unității de învățământ este 
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calculată prin adunarea cuantumului nominal stabilit prin HCL nr. … pentru fiecare 

beneficiar direct, absolvent, înmatriculat sau angajat al unității de învățământ. 

(2) Necesarul stimulentelor financiare cuvenite la alin. 1 se va face prin repartizarea 

creditelor din partea Administrației pentru Sănătate și Educație a Municipiului 

Timisoara în contul unității de învățământ. 

(3) Repartizarea creditelor către unitatea de învățământ se vor face în LEI în termen de 30 

zile de la aprobarea hotărârii de consiliu local a sumelor aferente beneficiarilor direcți 

premiați în baza regulamentului.  

(4) Unitățile de învățământ acordă stimulentul către beneficiarii direcți în termen de 30 de 

zile de la deschiderea creditelor către unitățile de învățământ.  

 

Aceste modificări simplifică procesul de recompensare, oferind o procedură clară și coerentă atât 

pentru recompense individuale, cât și pentru cele de grup. 

În același timp, prin proiectul de hotărâre se aduc niste modificări la – Modelul contractului de 

acordare a stimulentelor financiare pentru recompensarea elevilor și profesorilor coordonatori cu 

rezultate deosebite în domeniul performanțelor școlare obținute la olimpiade și concursuri școlare 

naționale și internaționale, examenul de evaluare națională și examenul de bacalaureat și pentru 

participarea la olimpiade, concursuri și tabere școlare de excelență academică la nivel național și 

internațional în sensul în care sunt redefinite din punct de vedere financiar-contabil termenii de 

operare a transferului cuantumului alocat unității de învățământ, pentru fiecare beneficiar 

aprobat prin hotărâre de consiliu local.  

 

Concluzii 

Având în vedere modificările propuse, proiectul de hotărâre adresează o serie de neclarități și 

lacune din regulamentul existent, extinzând domeniul de aplicabilitate și clarificând procedurile. 

Aceste ajustări vor permite o mai bună gestionare a stimulentelor financiare și vor contribui la 

crearea unui cadru coerent pentru recompensarea performanțelor educaționale în Timișoara. 

Proiectul de hotărâre privind modificarea și completarea Regulamentului de acordare a 

stimulentelor financiare necesare pentru recompensarea elevilor și profesorilor coordonatori cu 

rezultate deosebite în domeniul performanțelor școlare și a contractului de acordare a 

stimulentelor aprobate prin HCL 284/25.06.2024 îndeplinește condițiile pentru a fi supus 

dezbaterii și aprobării plenului Consiliului Local. 
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