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Anexă la Raportul de specialitate nr. TMI206-024645/02.06.2026 

 

 

 

A V I Z 
la raportul de specialitate privind declanșarea procedurii de selecție pentru ocuparea unui 

post vacant în cadrul Consiliului de Administrație la Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L. 

 

 

Constatând din examinarea Raportului de specialitate  nr. TMI206-024645/02.06.2026 

privind declanșarea procedurii de selecție pentru ocuparea unui post vacant în cadrul Consiliului de 

Administrație la Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L.  și a Referatului de aprobare a proiectului 

de hotărâre nr.TMI2026-022416/19.05.2026. 

 

În considerarea următoarelor dispoziții normative aplicabile: 

 

 

OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice: 

Art.3(1)  autoritatea publică tutelară exercită dreptul de proprietate asupra acţiunilor/părţilor 

sociale, după caz, deţinute în întreprinderea publică, prin: 

b) notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declanşării procedurii de selecţie şi numire a 

administratorilor şi directorilor, precum şi a revocării acestora; 

c) organizarea procedurii de selecţie, selectarea şi nominalizarea candidaţilor pentru funcţiile de 

administrator al întreprinderii publice(…); 

 k) orice alte atribuţii stabilite prin prezenta ordonanţă de urgenţă, prin legi speciale şi prin legislaţia 

secundară.  

HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă 

a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice: 

Art.3 (1) Declanşarea procedurii de selecţie a membrilor consiliului începe cu minimum 6 luni 

înaintea expirării mandatului actualului consiliu: 
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b) în cazul societăţilor la care statul sau o unitate administrativ-teritorială este acţionar/asociat unic, 

deţine majoritatea sau controlul, la data adoptării hotărârii adunării generale a 

acţionarilor/asociaţilor emise în acest sens, care se comunică de îndată autorităţii publice tutelare; 

(2) Autoritatea publică tutelară/Consiliul notifică Agenţia pentru Monitorizarea şi Evaluarea 

Performanţelor Întreprinderilor Publice, denumită în continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea 

declanşării procedurii de selecţie şi numire a administratorilor şi directorilor, precum şi a revocării 

acestora, potrivit dispoziţiilor art. 3 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 

109/2011.  

(3) Autoritatea publică tutelară/Consiliul notifică AMEPIP, în termen de 2 zile lucrătoare de la data 

adoptării actelor administrative/hotărârilor adunării generale prevăzute la alin. (1), cu privire la 

declanşarea procedurilor de selecţie. 

Art. 23(2) La data desemnării noilor administratori, autoritatea publică tutelară/adunarea generală 

a acţionarilor/asociaţilor, după caz, hotărăşte şi reluarea procedurii de selecţie pentru posturile 

vacante.  

Art. 24 (1) În cazul vacantării unui post de administrator, întreprinderea publică are obligaţia să 

informeze de îndată autoritatea publică tutelară şi AMEPIP, în vederea organizării procedurii de 

selecţie. 

(2) Procedura de selecţie a membrului consiliului pentru postul vacant se organizează potrivit 

dispoziţiilor prezentelor norme metodologice. 

(3) Autoritatea publică tutelară/Adunarea generală a acţionarilor/asociaţilor, după caz, hotărăşte 

declanşarea procedurii de selecţie pentru desemnarea administratorilor, în conformitate cu 

dispoziţiile art. 3. 

(4) Planul de selecţie întocmit la data organizării procedurii de selecţie a consiliului în funcţie îşi 

păstrează aplicabilitatea în ceea ce priveşte scrisoarea de aşteptări, profilul consiliului şi profilul 

candidatului, urmând a fi actualizate celelalte documente şi formulare prevăzute la art. 11. 

(5) Candidatul calificat pe lista scurtă depune declaraţia de intenţie pentru perioada rămasă până 

la finalizarea mandatului consiliului în funcţie. 

(6) Mandatul noului administrator desemnat în urma procedurii de selecţie coincide cu durata 

rămasă din mandatul consiliului în funcţie. 

(7) Până la finalizarea procedurii de selecţie, consiliul se completează cu administratori provizorii, 

potrivit dispoziţiilor art. 29^1 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011. 

Legea nr. 31/1990 privind societățile: 

Art.194 (1) Adunarea generală a asociaţilor are următoarele obligaţii principale: 

b) să desemneze administratorii şi cenzorii, să îi revoce/demită şi să le dea descărcare de activitate, 

precum şi să decidă contractarea auditului financiar, atunci când acesta nu are caracter obligatoriu, 

potrivit legii; 

Art.195(2) Un asociat sau un număr de asociaţi, ce reprezintă cel puţin o pătrime din capitalul social, 

va putea cere convocarea adunării generale, arătând scopul acestei convocări. 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 

Art.129(1) Consiliul local are inițiativă și hotărăște, în condițiile legii, în toate problemele de 

interes local, cu excepția celor care sunt date prin lege în competența altor autorități ale 

administrației publice locale sau centrale. 

(2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuții:  

a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi organizarea 

şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi 

ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local;  
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(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: 

 d) exercită, în numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile 

corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi sau regii autonome, în condiţiile legii;   

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative 

și în conformitate cu prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea și exercitarea profesiei de 

consilier juridic și a Statutului  profesiei de consilier juridic. 

 Se avizează favorabil raportul de specialitate înregistrat cu nr. TMI206-024645/02.06.2026 

privind declanșarea procedurii de selecție pentru ocuparea unui post vacant în cadrul Consiliului de 

Administrație la Atelierul de Proiectare Timișoara S.R.L. 

Mentionăm că prezentul aviz  are ca premisă legalitatea și valabilitatea înscrisurilor cuprinse 

în prezenta documentație, sub toate spectele, nu privește aspectele de oportunitate și de specialitate 

ale documentației, nu obligă la emiterea actelor administrative ulterioare, nu înlocuieste obligatia 

structurilor competente de a analiza documentatia din  punct de vedere al atributiilor ce le incumbă. 

Prezentul aviz nu se substituie avizului de legalitate al secretarului general, reglementat de 

art. 243 (1), lit. a  din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ.  
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