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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotirare

Proiect de hotarare privind modificarea remuneratiei directorului general al Agentiei de
Achizitii Publice Timisoara S.R.L.

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotarare

1. Descrierea situatiei actuale

Potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, nivelul remuneratiei
directorilor este propus de Comitetul de remunerare si nominalizare, avizat de Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantei Intreprinderilor Publice (AMEPIP) si aprobat de Adunarea
Generald a Asociatilor, cu luarea in considerare a criteriilor de referinta specifice sectorului privat,
precum si a complexitatii activitatilor desfasurate de intreprinderea publica.

In aplicarea acestor prevederi, Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L. a obtinut avizul
favorabil al AMEPIP pentru nivelul propus al remuneratiei fixe pentru directorul general, in cuantum
de 20.500 lei brut/luna.

Ulterior emiterii avizului favorabil, in conformitate cu art. 38 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr.
109/2011, aprobarea remuneratiei directorilor intreprinderilor publice revine Adundrii Generale a
Asociatilor.
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2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Propunerea formulata de Comitetul de remunerare si nominalizare al Agentiei de Achizitii
Publice Timisoara S.R.L. se incadreaza in limitele si cerintele impuse de modificarile legislative
aduse prin Legea nr. 158/2025 pentru modificarea si completarea OUG nr. 109/2011, referitoare la
remuneratia fixa a directorului general al intreprinderilor publice.

Modificarea nivelului indemnizatiei directorului general este justificatd in mod obiectiv de
natura si complexitatea activitatii societatii, precum si de rolul strategic pe care aceasta il indeplineste,
avand in vedere ca Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L. a fost infiintatd prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 5/11.01.2022 ca unitate de achizitii publice
centralizata, cu scopul de a:

- concentra si profesionaliza functia de achizitii publice la nivelul Municipiului si a celorlalti
utilizatori;

- gestiona proceduri de achizitie publica cu valori semnificative;

- asigura eficienta utilizarii fondurilor publice, transparenta si conformitatea cu legislatia
nationald si europeana;

- genera economii bugetare si reducerea riscurilor juridice si financiare pentru autoritatea
publica locala si institutiile subordonate.

Activitatea directorului general presupune decizii cu impact asupra bugetului public local,
gestionarea unor proceduri de achizitii complexe, precum si asumarea unor responsabilitati sporite in
materia conformitatii legale, controlului intern si managementului riscurilor. in acest context, nivelul
remuneratiei propus este necesar pentru atragerea si mentinerea unor specialisti cu Tnaltad calificare
profesionald, experientd relevantd si integritate, In consonantd cu standardele de guvernanta
corporativa aplicabile.

In conformitate cu Raportul administratorului, Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L. a
incheiat exercitiul financiar la data de 31.12.2025 cu un profit net de 66.755 lei. lar, potrivit
Raportului de evaluare a activitatii directorului pe anul 2025, societatea a generat de la infiintarea sa
economii totale de peste 5.800 mii lei, din care 3.043 mii lei economii la bugetul local si 2.809 mii
lei economii la bugetul central de stat.

Tindnd cont de avizul favorabil al AMEPIP, remuneratia directorului general necesitd
aprobarea Adunarii Generale a Asociatilor.

In conformitate cu art. 2 alin. (2) din Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.
545/2024, ,,hotararile adunarii generale a actionarilor sau asociatilor vor fi precedate de hotarari ale
consiliului local prin care se acorda mandat pentru exprimarea pozitiei actionarului sau asociatului cu
privire la punctele de pe ordinea de zi ce urmeaza a fi aprobate”.

3. Alte informatii
In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. d) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local:
- exercitd atributii privind organizarea si functionarea institutiilor publice de interes local,
precum si ale societatilor de interes local;
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- exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societatile in care municipiul este asociat, in

conditiile legii.

4. Concluzii
Pentru asigurarea unui cadru de guvernanta corporativa eficient si performant, apreciem ca fiind

oportunad si justificata initierea proiectului de hotarare privind modificarea remuneratiei directorului
general al Agentiei de Achizitii Publice Timisoara S.R.L., in concordantd cu dispozitiile legale in
vigoare, cu obiectul de activitate al societatii si cu scopul pentru care aceasta a fost infiintata.
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