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ANEXA 3

Formule de calcul ale criteriilor de performanta
5.C, Piete S.A,

I. Rentabilitatea in functie de cheltuielile totale
Irofit net

R= * 100
Cheliuieli totale

2. Grad de acoperire a cheltuielilor din venituri proprii

Yeniturl proprii
(7 acop, = ¥ 100
Cheltuieli tolale

3. Productivitatea muneii
] Cifra de afacen
In unititi monetare Wm = — e
Nr. salariati
Privitd ca gi ritm anual de eregtere,
4. Powmderea cheltuielilor cu salariile in cheltuielile de exploatare
Cheltuieli cu salarijle

= ® 100
Total cheltuieli de exploatare

5. Indicele de cregters venituri raportat la ehelinieli
W1 Cht ()
Wi Cht |
V1 = veniturile perioadei realizate
WU = wveniturile perioadei anterinare celsi roalizate
Sau
Cht | —Cht o

Chi 1 = cheltuielile perinadei analizate
Cht 0 = cheltuielile pertoadei anterivare acelei analizate

6. Solvabilitate patrimoniali
Capital propriu {Capital soeial + Rezerve)

S * 100
Capiral propriu + Total credite




7.Grad de indatorare

Dratorti totale
Gll'lllf = mm—————————— k] J.DG
Total active

8. Perinada de recuperare a creantelor
4, Perioada de rambursare a datoriilor
10, Lichiditate

Total active circulante — Stocuri materiale
L= (14
Tuotal datorii pe termen scurt {<X 1 an)
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ANEXA 3

Formule de caleul ale obiectivelor de perfermanti

1. Gradul de indeplinire a criteriilor de performanti
2. Achitareain termen a obligatiilor legale

Tatal obligatii - Majordri si penalitdn
5 -~ * 100
Tatal obligatii fajd de bugete si fonduri speciale

Achitarea obligatiilor =

3 fmbunﬁtﬁﬁrea calitidtii serviciilor prestate

Nr. controale £ard sanctiuni
Imbunatitirea calit, serv. prest.= - - * 100
Nr. coniroale efectuate

4. Ponderea investitiilor in repartizarea venituli net

Investitii
PUndErﬂ j]l"r'ESt. T i e e ot M !ﬂ'l:l
Protit ner
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