Primaria Municipiului Timisoara TMI2025-049198

2025-11-13 11:34

DIRECTIA ECONOMICA
Compartiment Guvernanta Corporativa. Monitorizare Management Societati, Institutii si Servicii Publice

.r Aprobat Primar Semnat Director executiv

DIRECTIA ECONOMICA

Semnat Administrator Public

Digitally signed by
i Dominic FRITZ
+ Date: 2025.11.13 11:33:17
' Reason: Semnat electronic

Digitally signed by

Matei Cristian CREIVEANU
Date: 2025.11.11 17:30:42
Reason: Semnat electronic

Digitally signed by
Steliana STANCIU
Date: 2025.11.11 16:04:27
Reason: Semnat electronic

Proiect HCL: PHCL2025-000702

REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotdiradre

Proiect de hotarare privind finalizarea procedurii de selectie pentru ocuparea unui post de
administrator la Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdirare

1. Descrierea situatiei actuale

Conform Actului constitutiv, Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L. este condusa de
o echipa de 3 administratori, dintre care, In prezent un post este vacant.

Procedura de selectie organizata si desfasuratd pentru ocuparea unui post de administrator la
Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L. a fost declansata prin Hotararea Consiliului Local nr.
264/2025 si finalizata prin intocmirea Raportului final nr. TMI12025-048848/11.11.2025, elaborat de
Comisia de selectie si nominalizare, constituita in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Timisoara nr. 335/24.06.2025.

In urma desfasurarii interviurilor, Comisia a realizat clasamentul candidatilor si a transmis
Raportul final catre autoritatea publica tutelara, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.
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2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Nominalizarea administratorilor unei societati are ca scop constituirea unei echipe cu
diversitate de competente, capabila sa atinga standarde ridicate de profesionalism si eficienta.
Aceastd diversitate se obtine prin includerea in echipa de administratori a unor specialisti din
domeniul de activitate al societatii, dar si din domenii complementare.

Conform Raportului final intocmit de Comisia de selectie si nominalizare nr. TMI2025-
048848/11.11.2025 niciunul dintre candidati nu a atins pragul minim colectiv, conform prevederilor
anexei 1 din HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, drept
urmare, procedura de selectie va fi reluata printr-o alta hotarare de consiliu local.

3. Alte informatii
In temeiul art. 129 alin. alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) si alin. (14) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritati ale administratiei publice locale sau centrale.
Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

b) exercitd, in numele unitdtii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii;

d) indeplineste orice alte atributii, In toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date

in mod expres in competenta altor autoritati publice, precum si orice alte atributii stabilite

prin lege.

4. Concluzii

Avand in vedere finalizarea procedurii de selectie si transmiterea Raportului final de catre
Comisia de selectie si nominalizare, este necesara adoptarea unui proiect de hotarare privind
incheierea procedurii de selectie pentru ocuparea unui post de administrator la Agentia de Achizitii
Publice Timisoara S.R.L.
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