CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTEN TA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
Serviciul Beneficii Sociale
”In slujba oamenilor”

Nr. DAS2024-007706/21.10.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérare privind stabilirea cuantumului maxim si a situatiilor deosebite pentru care se
pot acorda din bugetul local, ajutoare de urgenta reglementate de Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere obiectul de activitate al Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Timigoara prin
aplicarea legislatiei care reglementeazd domeniul asistentei sociale si realizarea ansamblului de masuri,
programe, activitdti profesionalizate, servicii specializate pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor
temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea socialda a persoanei,
familiei, grupurilor sau comunitatilor.

Prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile
ulterioare, au ncetat de drept la data de 01.01.2024, prin intrarea in vigoare a Legii nr.196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare, se impune adoptarea unei noi hotarari
a Consiliului Local al municipiului Timisoara, care sd reglementeze acordarea ajutoarelor de urgenta.

Acordarea ajutoarelor de urgentd au menirea de a preveni sau reduce riscul de sardcie si excluziune
sociala si pentru depasirea unor situatii de dificultate ale unuia sau mai multor membri din familie a céror
nevoie identificata constituie o situatie particulara si necesita interventie individualizata.

Potrivit art. 85 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si
completarile ulterioare, Autoritatile administratiei publice locale pot acorda, din bugetele proprii, prin
hotérare a consiliilor locale: ajutoare de urgenta pentru beneficiarii si situatiile prevazute la art. 84 si ajutoare
comunitare, in bani si/sau In naturd, destinate persoanelor singure si familiilor aflate in situatii de dificultate,
pe baza nevoilor identificate prin ancheta sociala.”

Art. 59 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022 prevede ci: “In aplicarea art. 85 din lege,
primarul poate acorda ajutoare de urgenta familiilor sau persoanelor singure aflate in situatii de necesitate
datorate calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor, precum si pentru alte situatii deosebite stabilite prin
hotérare a consiliului local.”

In anul 2024 se prconizeazi acordarea unui numir de 10 ajutoare de urgenti si 10 ajutoare de
inmormantre reglementate de Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare, avand in vedere dinamica sociala.

Avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca Proiectul de Hotarare
privind stabilirea cuantumului maxim si a situatiilor deosebite pentru care se pot acorda din bugetul local,
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ajutoare de urgentd reglementate de Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile
si completarile ulterioare, indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului
Local al Municipiului Timisoara.

PROPUNEM:

1. Stabilirea cuantumului maxim si a situatiilor deosebite pentru care se pot acorda din bugetul
local, ajutoare de urgentd reglementate de Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare, conform anexei nr.1.

2. Aprobarea modelului de cerere, conform Anexei nr.2

3. Aprobarea modelului de fisa de verificare in teren, conform anexei nr.3.
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