
ROMANIA   Anexa la Raportul de specialitate nr. ASEMT2024-442/09.02.2024  

JUDETUL TIMIS 

MUNICIPIUL TIMISOARA  

SERVICIUL JURIDIC 

15.02.2024 

AVIZ 

la raportul de specialitate privind aprobarea modificării organigramei, statului de funcții și a 

regulamentului de organizare și funcționare în vederea predării-preluării personalului medical 

de specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de 

învăţământ special de stat, şi a celui din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ 

preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar  

angajat la Administrația pentru Sănătate şi Educație a Municipiului Timișoara 
 

 Constatând din examinarea următoarelor: 

 

- Raportul de specialitate  nr. ASEMT2024-442/09.02.2024 privind aprobarea modificării 

organigramei, statului de funcții și a regulamentului de organizare și funcționare în vederea 

predării-preluării personalului medical de specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar 

de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui din creşele publice arondate 

unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat la 

Administrația pentru Sănătate şi Educație a Municipiului Timișoara 

- Referatul de aprobare a proiectului de hotărâre nr. ASEMT2024-441/09.02.2024  privind 

aprobarea modificării organigramei, statului de funcții și a regulamentului de organizare și 

funcționare în vederea predării-preluării personalului medical de specialitate din unităţile de 

învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui 

din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat în structura de 

personal medico-sanitar angajat la Administrația pentru Sănătate şi Educație a Municipiului 

Timișoara 

 

Având în vedere: 

 

    OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 

Art.129(1) Consiliul local are inițiativă și hotărăște, în condițiile legii, în toate problemele de interes 

local, cu excepția celor care sunt date prin lege în competența altor autorități ale administrației publice 

locale sau centrale. 

(2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuții: 

d)atribuții privind gestionarea serviciilor de interes local; 

(7) în exercitarea atribuțiilor prevăzute la alin. 2 lit. d, consiliul local asigură, potrivit competenței sale 

și în condițiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind:  

c)sănătatea; 

518(6) Reorganizarea activităţii autorităţii sau instituţiei publice are loc în situaţii temeinic justificate 

cel mult o dată într-un interval de 6 luni consecutive, cu excepţia situaţiei în care intervin modificări 

legislative care determină necesitatea reorganizării acestora. 

Art.580Principiile specifice aplicabile serviciilor publice 



(1) Înfiinţarea, organizarea şi prestarea serviciilor publice se realizează potrivit principiilor 

transparenţei, egalităţii de tratament, continuităţii, adaptabilităţii, accesibilităţii, responsabilităţii şi al 

furnizării serviciilor publice la standarde de calitate. 

(2) Principiul transparenţei reprezintă respectarea de către autorităţile administraţiei publice a 

obligaţiei de a informa cu privire la modul de stabilire a activităţilor componente şi a obiectivelor, la 

modul de reglementare, organizare, funcţionare, finanţare, prestare şi evaluare a serviciilor publice, 

precum şi la măsurile de protecţie a utilizatorilor şi la mecanismele de soluţionare a reclamaţiilor şi 

litigiilor. 

(3) Principiul egalităţii de tratament în prestarea serviciilor publice reprezintă eliminarea oricărei 

discriminări a beneficiarilor serviciilor publice bazate, după caz, pe criterii de origine etnică sau 

rasială, religie, vârstă, gen, orientare sexuală, dizabilitate, precum şi asigurarea aplicării unor reguli, 

cerinţe şi criterii identice pentru toate autorităţile şi organismele prestatoare de servicii publice, 

inclusiv în procesul de delegare a serviciului public. 

(4) În prestarea serviciilor publice, autorităţile administraţiei publice şi instituţiile publice, precum şi 

organismele prestatoare de servicii publice au obligaţia de a asigura continuitatea, în condiţiile 

prevăzute la art. 12. 

(5) Principiul adaptabilităţii serviciului public reprezintă faptul că, în vederea îndeplinirii obiectivelor 

sale, administraţia publică are obligaţia de a răspunde nevoilor societăţii. 

(6) Principiul accesibilităţii presupune asigurarea accesului la serviciile publice pentru toţi beneficiarii, 

în special la acele servicii care răspund unor nevoi de bază ale acestora; accesibilitatea impune luarea 

în considerare, încă din faza de fundamentare a înfiinţării serviciului public, a aspectelor referitoare la 

cost, disponibilitate, adaptare, proximitate. 

(7) Principiul responsabilităţii asigurării serviciului public reprezintă existenţa unei autorităţi a 

administraţiei publice competente cu asigurarea serviciului public, independent de modalitatea de 

gestiune şi de furnizare/prestare a acestuia către beneficiar. 

(8) Principiul furnizării serviciilor publice la un nivel ridicat de calitate reprezintă stabilirea şi 

monitorizarea indicatorilor de calitate pentru fiecare serviciu public, pe toată durata de furnizare a 

acestora. Autorităţile administraţiei publice şi organismele prestatoare de servicii publice sunt obligate 

să respecte standardele de calitate şi/sau de cost stabilite pentru serviciile publice.  

 Legea nr. 198/2023 privind învățământul preuniversitar: 

248(24) Personalul medical de specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv 

din unităţile de învăţământ special de stat şi cel din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ 

preuniversitar de stat, este preluat în structura de personal medical, angajat de autorităţile 

administraţiei publice locale începând cu data de 1 ianuarie 2024, în baza protocolului de predare-

preluare aprobat prin ordin comun al ministrului educaţiei, al ministrului sănătăţii şi al ministrului 

dezvoltării, lucrărilor publice şi administraţiei, pentru personalul medical de specialitate finanţat de 

către Ministerul Educaţiei până la data de 31 decembrie 2023. 

(24^1) Finanţarea cabinetelor medicale din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din 

unităţile de învăţământ special şi a celor din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ 

preuniversitar de stat, în ceea ce priveşte cheltuielile de personal, se asigură conform prevederilor art. 

3 şi 21 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii 

şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice locale, 

aprobată prin Legea nr. 174/2011, cu modificările şi completările ulterioare, începând cu data de 1 

ianuarie 2024. 

Ordinul nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenţei 

medicale a antepreşcolarilor, preşcolarilor, elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi 

studenţilor din instituţiile de învăţământ superior pentru menţinerea stării de sănătate a colectivităţilor 

şi pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos; 



ORDIN nr. 3.040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea 

personalului medical de specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din 

unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ 

preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de autorităţile administraţiei 

publice locale 

Art.1Prezenta procedură reglementează modalitatea de predare-preluare a personalului medical de 

specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ 

special de stat, şi a celui din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat, în 

structura de personal medico-sanitar angajat de autorităţile administraţiei publice locale. 

Art.2 Finanţarea cheltuielilor pentru personalul medico-sanitar din cabinetele medicale ale unităţilor 

de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de stat, şi cel din 

creşele publice arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat se asigură conform prevederilor 

art. 3 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii 

şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice locale, 

aprobată prin Legea nr. 174/2011, cu modificările şi completările ulterioare. 

 Legea nr. 273/2006 privind finanéle publice locale 

Art.22 Rolul ordonatorilor de credite 

(2) Ordonatorii secundari de credite repartizează creditele bugetare aprobate potrivit art. 19 alin. (1) 

lit. b), pentru bugetul propriu şi pentru bugetele instituţiilor publice ai căror conducători sunt 

ordonatori terţiari de credite, şi aprobă efectuarea cheltuielilor din bugetele proprii, cu respectarea 

dispoziţiilor legale. 

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative și 

în conformitate cu prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier 

juridic și a Statutului  profesiei de consilier juridic. 

 Se avizează favorabil raportul de specialitate înregistrat cu nr. ASEMT2024-442/09.02.2024 

privind aprobarea modificării organigramei, statului de funcții și a regulamentului de organizare și 

funcționare în vederea predării-preluării personalului medical de specialitate din unităţile de învăţământ 

preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui din creşele publice 

arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat 

la Administrația pentru Sănătate şi Educație a Municipiului Timișoara. 

 Prezentul aviz nu priveste necesitatea si oportunitatea demersului privind aprobarea modificării 

organigramei, statului de funcții și a regulamentului de organizare și funcționare în vederea predării-

preluării personalului medical de specialitate din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv 

din unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ 

preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat la Administrația pentru Sănătate şi 

Educație a Municipiului Timișoara și nu se substituie avizului de legalitate al secretarului, aviz 

reglementat de art. 243 (1), lit. a  din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ. 

 Prezentul aviz are ca premisă legalitatea și valabilitatea înscrisurilor anterioare care au generat 

prezenta documentație, nu priveste aspectele tehnice,economice, de specialitate ale documentatiei, nu 

obligă la emiterea actelor administrative ulterioare si nu înlocuieste obligatia structurilor competente de 

a analiza documentatia din  punct de vedere al atributiilor ce le incumbă. 
 

CONSILIER JURIDIC 
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