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‭REFERAT DE APROBARE‬

‭PRIVIND OPORTUNITATEA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE‬

‭Secțiunea 1‬
‭Titlul proiectului de hotărâre‬

‭Proiect de hotărâre‬
‭privind aprobare a‬‭Planului anual de acțiune privind‬‭serviciile sociale administrate și finanțate din‬

‭bugetul local al municipiului Timișoara și a Programului de acțiuni comunitare în anul 2025‬

‭Secțiunea a 2 - a‬
‭Motivul emiterii proiectului de hotărâre‬

‭1.‬ ‭Descrierea situației actuale‬
‭Direcția‬ ‭de‬ ‭Asistență‬ ‭Socială‬ ‭a‬ ‭Municipiului‬ ‭Timișoara,‬ ‭în‬ ‭calitate‬ ‭de‬ ‭serviciu‬ ‭public‬ ‭de‬

‭asistență‬‭socială‬‭care‬‭funcționează‬‭sub‬‭autoritatea‬‭Consiliului‬‭Local‬‭al‬‭Municipiului‬‭Timișoara,‬‭furnizează‬
‭servicii‬ ‭sociale‬ ‭și‬ ‭acordă‬ ‭beneficii‬ ‭sociale‬ ‭pentru‬ ‭cetățenii‬ ‭Municipiului‬ ‭Timișoara‬ ‭aflați‬ ‭în‬ ‭situații‬ ‭de‬
‭dificultate‬‭și‬‭îndeplinește‬‭o‬‭serie‬‭de‬‭alte‬‭atribuții‬‭stabilite‬‭prin‬‭art.‬‭115‬‭din‬‭Legea‬‭292/2011-‬‭Legea‬‭asistenței‬
‭sociale.‬

‭2.‬ ‭Schimbări preconizate și rezultate așteptate:‬
‭Conform‬ ‭art.‬ ‭112‬ ‭alin.‬ ‭(3),‬ ‭lit.‬ ‭b)‬ ‭din‬ ‭Legea‬ ‭292/2011‬ ‭–‬ ‭Legea‬ ‭asistenței‬ ‭sociale,‬ ‭în‬ ‭domeniul‬

‭organizării,‬‭administrării‬‭și‬‭acordării‬‭serviciilor‬‭sociale,‬‭autorităților‬‭locale‬‭„în‬‭urma‬‭consultării‬‭furnizorilor‬
‭publici‬ ‭și‬ ‭privați,‬ ‭a‬ ‭asociațiilor‬‭profesionale‬‭și‬‭a‬‭organizațiilor‬‭reprezentative‬‭ale‬‭beneficiarilor‬‭elaborează‬
‭planurile‬ ‭anuale‬ ‭de‬ ‭acțiune‬ ‭privind‬ ‭serviciile‬ ‭sociale‬ ‭administrate‬ ‭și‬ ‭finanțate‬ ‭din‬ ‭bugetul‬ ‭consiliului‬
‭județean/consiliului‬‭local/Consiliului‬‭General‬‭al‬‭Municipiului‬‭București,‬‭care‬‭cuprind‬‭date‬‭detaliate‬‭privind‬
‭numărul‬‭și‬‭categoriile‬‭de‬‭beneficiari,‬‭servicii‬‭sociale‬‭existente,‬‭servicii‬‭sociale‬‭propuse‬‭pentru‬‭a‬‭fi‬‭înființate,‬
‭programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat și sursele de finanțare;‬‭”‬

‭La‬ ‭art.‬ ‭118,‬ ‭alin.‬ ‭(2)‬ ‭din‬ ‭Legea‬ ‭292/2001‬ ‭se‬ ‭precizează‬ ‭„Planurile‬ ‭anuale‬ ‭de‬ ‭acțiune‬ ‭privind‬
‭serviciile‬‭sociale‬‭[…]‬‭cuprind‬‭date‬‭detaliate‬‭privind‬‭numărul‬‭și‬‭categoriile‬‭de‬‭beneficiari,‬‭serviciile‬‭sociale‬
‭existente,‬ ‭serviciile‬ ‭sociale‬ ‭propuse‬ ‭pentru‬ ‭a‬ ‭fi‬ ‭înființate,‬ ‭programul‬ ‭de‬ ‭contractare‬ ‭a‬ ‭serviciilor‬ ‭de‬ ‭la‬
‭furnizorii privați, programul de subvenționare, bugetul estimate și sursele de finanțare.”‬

‭Prin‬ ‭Ordinul‬ ‭nr.‬ ‭1086/20.02.2018‬ ‭s-a‬ ‭aprobat‬ ‭modelul‬ ‭regulamentului-cadru‬ ‭al‬ ‭Planului‬ ‭anual‬ ‭de‬
‭acțiune‬ ‭privind‬ ‭serviciile‬ ‭sociale‬ ‭administrate‬ ‭și‬ ‭finanțate‬ ‭din‬ ‭bugetul‬ ‭consiliului‬ ‭județean/consiliului‬
‭local/Consiliului General al Municipiului București.‬

‭Potrivit‬ ‭art.‬ ‭119,‬ ‭alin.‬ ‭(2)‬ ‭din‬ ‭Legea‬ ‭292/2011-‬ ‭Legea‬ ‭asistenței‬ ‭sociale‬ ‭„Pentru‬ ‭asigurarea‬ ‭unor‬
‭servicii‬ ‭sociale‬ ‭adecvate‬ ‭și‬ ‭de‬ ‭calitate,‬ ‭autoritățile‬ ‭administrației‬ ‭publice‬ ‭locale‬ ‭au‬ ‭obligația‬ ‭de‬ ‭a‬ ‭asigura‬
‭resursele‬ ‭umane,‬‭financiare‬‭și‬‭materiale,‬‭în‬‭conformitate‬‭cu‬‭reglementările‬‭în‬‭vigoare,‬‭strategia‬‭proprie‬‭de‬
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‭dezvoltare‬‭a‬‭serviciilor‬‭sociale‬‭și‬‭planurilor‬‭anuale‬‭de‬‭acțiune‬‭în‬‭domeniu”.‬‭Prin‬‭HCLMT‬‭nr.‬‭7/2023‬ ‭a‬‭fost‬
‭aprobată‬ ‭Strategia‬ ‭de‬ ‭Dezvoltare‬ ‭a‬ ‭Serviciilor‬ ‭Sociale‬ ‭la‬ ‭Nivelul‬ ‭Municipiului‬ ‭Timișoara‬ ‭2023-2027.‬ ‭În‬
‭realizarea‬ ‭Planului‬‭anual‬‭de‬‭acțiune‬‭privind‬‭serviciile‬‭sociale‬‭administrate‬‭și‬‭finanțate‬‭din‬‭bugetul‬‭local‬‭în‬
‭anul‬‭2024,‬‭s-a‬‭pornit‬‭de‬‭la‬‭obiectivele‬‭generale‬‭și‬‭obiectivele‬‭specifice‬‭cuprinse‬‭în‬‭Strategia‬‭de‬‭dezvoltare‬‭a‬
‭serviciilor sociale în Municipiul Timișoara.‬

‭Totodată la elaborarea planului anual de acțiune s-au avut în vedere prevederile:‬
‭-HG‬ ‭nr.‬ ‭1154/2022‬ ‭pentru‬ ‭aprobarea‬ ‭Normelor‬ ‭metodologice‬ ‭de‬ ‭aplicare‬ ‭a‬ ‭Legii‬ ‭nr.‬ ‭196/2016‬

‭privind‬‭venitul‬‭minim‬‭de‬‭incluziune‬‭care‬‭precizează‬ ‭la‬‭art.‬‭25‬ ‭cuprinderea‬‭beneficiarilor‬‭de‬‭venit‬‭minim‬
‭de‬ ‭insertie‬ ‭în‬ ‭Programul‬ ‭de‬ ‭acţiune‬ ‭comunitară‬ ‭(PAC)‬ ‭precum‬ ‭și‬ ‭includerea‬ ‭PAC‬ ‭în‬ ‭Planul‬ ‭anual.‬ ‭de‬
‭acţiune.‬

‭-Legea‬ ‭17/2000‬ ‭actualizată‬ ‭privind‬ ‭asistența‬ ‭socială‬ ‭a‬ ‭persoanelor‬ ‭vârstnice,‬ ‭prevede‬ ‭la‬ ‭art.13‬
‭,,Autorităţile‬ ‭administraţiei‬ ‭publice‬ ‭locale‬ ‭includ‬ ‭în‬ ‭programul‬ ‭anual‬ ‭de‬ ‭servicii‬ ‭sociale‬ ‭organizarea‬ ‭de‬
‭instruiri/cursuri‬‭de‬‭formare‬‭pentru‬‭îngrijitorii‬‭informali,,‬‭și‬‭,,Autorităţile‬‭administraţiei‬‭publice‬‭locale‬‭includ‬
‭în‬‭programul‬‭anual‬‭de‬‭acţiuni‬‭privind‬‭serviciile‬‭sociale,‬‭respectiv‬‭al‬‭activităţilor‬‭de‬‭informare‬‭a‬‭publicului‬
‭activităţi de informare şi consiliere pentru îngrijitori informali, inclusiv pentru îngrijitorii adolescenţi,,‬

‭Direcția‬ ‭de‬ ‭Asistență‬ ‭Socială‬ ‭a‬ ‭municipiului‬ ‭Timișoara‬ ‭a‬ ‭întreprins‬ ‭mai‬ ‭multe‬ ‭demersuri‬ ‭de‬
‭consultare‬ ‭a‬ ‭furnizorilor‬ ‭publici‬ ‭și‬ ‭privați,‬ ‭a‬ ‭asociațiilor‬‭profesionale‬‭și‬‭a‬‭organizațiilor‬‭reprezentative‬‭ale‬
‭beneficiarilor‬‭în‬‭ceea‬‭ce‬‭privește‬‭serviciile‬‭sociale‬‭administrate‬‭și‬‭finanțate‬‭din‬‭bugetul‬‭local‬‭al‬‭municipiului‬
‭Timișoara,precum‬‭și‬‭analizare‬‭datelor‬‭existente:‬‭consultare‬‭privind‬‭acordarea‬‭de‬‭subvenții‬‭în‬‭baza‬‭Legii‬‭nr.‬
‭34/1998‬ ‭pentru‬ ‭anul‬‭2025,‬‭consultare‬‭privind‬‭Evaluarea‬‭intenției‬‭furnizorilor‬‭de‬‭servicii‬‭sociale‬‭privaţi‬‭cu‬
‭privire‬ ‭la‬ ‭solicitarea‬ ‭de‬ ‭fonduri‬ ‭publice‬ ‭pentru‬ ‭anul‬ ‭2025‬ ‭pentru‬ ‭furnizarea‬ ‭de‬ ‭servicii‬ ‭sociale‬ ‭prin‬
‭procedura‬ ‭de‬ ‭contractare,‬ ‭consultare‬ ‭cu‬ ‭consultare‬ ‭cu‬ ‭structurile‬‭organizatorice‬‭din‬‭subordinea‬‭DAS‬‭MT‬
‭etc.‬

‭3.‬ ‭Alte informații - nu este cazul‬

‭4.‬ ‭Concluzii‬
‭Propunem:‬
‭-‬ ‭Aprobarea‬ ‭Planului‬ ‭Anual‬ ‭de‬ ‭acțiune‬ ‭privind‬ ‭serviciile‬ ‭sociale‬ ‭administrate‬ ‭și‬ ‭finanțate‬ ‭din‬
‭bugetul local al Municipiului Timișoara în anul 2025 , conform anexei nr. 1;‬

‭-‬‭Aprobarea‬‭Programului‬‭de‬‭acțiune‬‭comunitară‬‭destinate‬‭prevenirii‬‭și‬‭combaterii‬‭riscului‬‭de‬‭sărăcie‬
‭și excluziune socială pentru anul 2025, conform anexei nr. 2‬

‭DIRECTOR GENERAL‬
‭EMESE  ESZTERO‬
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