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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotdrdre

Proiect de hotarare
privind mandatarea reprezentantilor Municipiului Timisoara in Adunarea Generala a
Asociatilor Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L. pentru numirea membrilor in Consiliul de
Administratie Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L.

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdirare

1. Descrierea situatiei actuale

Contractele de mandat ale membrilor provizorii ai Consiliului de Administratie al Societatii
Atelierul de Proiectare Timigsoara S.R.L. au fost incheiate pentru o durata de 5 luni, pana la data de
12.04.2026, ulterior aceastd perioada fiind prelungitd pana la finalizarea procedurii de selectie, fara
a depdsi insa un termen suplimentar de doua luni.

Pentru desemnarea noilor membri, procedura de selectie a fost declansata prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 649/18.12.2025.

Procedura de selectie organizata si desfasuratd pentru ocuparea celor 3 posturi de membri ai
Consiliului de Administratie Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L a fost finalizata prin intocmirea
Raportului final nr. TMI2026-021116/11.05.2026, elaborat de catre Comisia de selectie si
nominalizare, constituitd in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 731/2025.
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In urma desfasurarii interviurilor, Comisia a realizat clasamentul candidatilor si a transmis
Raportul final catre autoritatea publica tutelara, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Nominalizarea membrilor Consiliului de Administratie are ca scop constituirea unei echipe
cu diversitate de competente, capabild sa atingad standarde ridicate de profesionalism si eficienta.
Aceasta diversitate se obtine prin includerea in Consiliul de Administratie a unor specialisti din
domeniul de activitate al societatii, dar si din domenii complementare.

Conform art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, Municipiul Timisoara, in calitate de autoritate publica tutelara
are obligatia de a:

— organiza procedura de selectie si de a nominaliza candidatii;
— transmite rapoartele citre AMEPIP;
— incheia contractele de mandat cu administratorii, direct sau prin Adunarea Generald a

Asociatilor;

— aplica criterii de integritate, prin inserarea acestora in contractele de mandat;
— 1ndeplini alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati de Adunarea Generald a Actionarilor,
din lista scurta de candidati propusd de Comisia de selectie si nominalizare, in baza criteriilor publice
de selectie.

Conform Raportului Final al Comisiei, candidatii care corespund profilului consiliului,
colectiv:

a) au o bund viziune asupra rolului societdtii, asupra pozitiondrii acesteia in piatd, asupra
constrangerilor cu care aceasta se confrunta;

b) au capacitatea de a analiza mai intai situatii diverse, apoi de a lua decizii corecte in timp util,
decizii care sa fie in cdt mai mare masura contextului societatii;

¢) au capacitatea de a identifica si operationaliza rapid solutii optime care sa raspundd in mod
eficace constrangerilor tehnice, financiare, economice si sociale cu care se confrunta
societatea;

d) sunt capabili ca, prin masuri §i actiuni potrivite, sa inspire intregii organizatii dorinta de a
depune eforturile necesare pentru atingerea obiectivelor strategice;

e) au capacitatea de a instaura o culturd organizationala bazata pe intelegerea si satisfacerea
nevoilor clientilor, pe calitate si performanta.

Intrucat, in urma finalizarii procedurii de selectiec a membrilor Consiliului de
Administratie al Societdtii Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L., au fost declarati admisi
doar doi candidati, iar, potrivit cerintelor legale, numarul minim al administratorilor intr-o
societate cu raspundere limitata este de trei, se impune, pand la ocuparea prin selectie a
postului vacant rdmas, numirea provizorie a unui administrator de catre Adunarea Generala
a Asociatilor.
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3. Alte informatii
In temeiul art. 129 alin. alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) si alin. (14) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes
local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice
locale sau centrale.
Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea
si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local
si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

b) exercitd, in numele unitdtii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societdti sau regii autonome, in conditiile legii;

¢) Iindeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date in
mod expres in competenta altor autoritati publice, precum si orice alte atributii stabilite prin
lege.

4. Concluzii
Luand in considerare finalizarea procedurii de selectie si transmiterea Raportului final de catre
Comisia de selectie si nominalizare, este oportuna si necesarad adoptarea unui proiect de hotdrare prin
care Adunarea Generald a Actionarilor sd8 mandateze reprezentantii Municipiului Timigoara pentru
numirea membrilor Consiliului de Administratie al Societatii Atelierul de Proiectare Timisoara
S.R.L., in conformitate cu lista scurta de candidati si recomandarile formulate.
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