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Proiect HCL: PHCL2026-000619

REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotardre

Proiect de hotiarare privind desemnarea unui reprezentant al Municipiului Timisoara in
Consiliul de Administratie al RETIM Ecologic Service S.A.

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdirare

1. Descrierea situatiei actuale

Prin adresa inregistrata la Municipiul Timisoara cu nr. MTM2026-048546/08.10.2026, domnul
Matei Cristian Creiveanu si-a prezentat demisia din calitatea de membru al Consiliului de
Administratie al RETIM Ecologic Service S.A., fapt care a determinat vacantarea unui loc in cadrul
organului de administrare al societatii.

Avand in vedere structura actionariatului societatii si drepturile conferite actionarilor prin actul
constitutiv si legislatia aplicabild societatilor, actionarul Consiliul Local al Municipiului Timisoara
poate propune, prin reprezentantii sdi In Adunarea Generald a Actionarilor RETIM Ecologic Service
S.A., desemnarea unei persoane pentru ocuparea postului devenit vacant in Consiliul de
Administratie.

In vederea asigurarii continuititii activitatii organului de administrare si a exercitarii in conditii
optime a atributiilor acestuia, se impune adoptarea unei hotarari a Consiliului Local al Municipiului
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Timisoara privind desemnarea unui reprezentant al Municipiului Timisoara pentru ocuparea pozitiei
vacante In Consiliul de Administratie al RETIM Ecologic Service S.A.

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Prin adoptarea prezentei hotdrari se urmadreste asigurarea reprezentdrii Municipiului
Timisoara in cadrul Consiliului de Administratie al RETIM Ecologic Service S.A., precum si
completarea componentei acestui organ de administrare ca urmare a vacantarii unui mandat.

Maisura propusd va contribui la mentinerea capacititii decizionale a Consiliului de
Administratie si la asigurarea desfasurarii activitatii societatii in conditii de eficienta, continuitate si
conformitate cu prevederile legale aplicabile.

3. Alte informatii
In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) si alin. (14) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul Local exercitd atributii privind organizarea si functionarea
societdtilor de interes local si exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, drepturile si
obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societati, in conditiile legii.

4. Concluzii
Prin vacantarea unui post de membru in Consiliul de Administratie al RETIM Ecologic Service
S.A. ca urmare a demisiei domnului Matei Cristian Creiveanu, pentru asigurarea reprezentarii
Municipiului Timisoara in cadrul organului de administrare al societdtii, apreciem oportund si
necesara aprobarea Proiectului de hotarare privind desemnarea unui reprezentant al Municipiului
Timisoara in Consiliul de Administratie al RETIM Ecologic Service S.A. pentru ocuparea pozitiei
vacante.
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