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                                    RAPORT  DE  SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind desființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale 

pentru Sport și Transport Feroviar 

 

Având în vedere : 

- Proiectul de hotărâre privind desființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru 

Sport și Transport Feroviar; 

- Referatul de aprobare a proiectului de hotărâre cu nr. TMI2025-043399/09.10.2025 privind 

desființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar. 

- Referatul cu nr. TMI2025-038165/08.09.2025 privind punerea în  aplicare a  HCLMT  nr. 

441/26.08.2025 privind reorganizarea ”Sport Club Municipal Timișoara” 

 

Prin raportare la următoarele prevederi legislative aplicabile:  

- art. LII din Legea nr. 141 din 25.07.2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare  coroborate cu 

prevederile art. 18 din Legea responsabilității fiscal-bugetare nr.96/2010; 

- art. 5, art.516, art.519, art.596 , art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile 

art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) și  art.196 alin (1) lit. a)  și cu  prevederile art.240 din 

Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art.III și Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind 

finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare;  

- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare coroborat cu HCLMT nr.238/2022; 

- Legea nr. 296/2023  privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 

- OUG  nr. 156/2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice pentru 

fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea și completarea unor 

acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene ; 
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- Art. 250, art.251 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Legii contabilității nr. 82/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 

Luând în considerare următoarele documente: 

- HCLMT nr. 230/08.06.2023 privind înființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport şi Transport Feroviar; 

- HCLMT nr. 577/19.12.2023 privind modificarea și aprobarea Organigramei, Statului de funcții 

şi Regulamentului de Organizare şi Funcționare pentru Direcția Generală Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport şi Transport Feroviar; 

- HCLMT nr.441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport Club Municipal Timișoara”; 

- Fila de buget pentru capitolul 67.02A.05.01-Sport și fila de buget pentru Direcția Generală 

Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar CIF 48404410 pentru capitolul 

51.02A.01.03.02; 

- Situația cheltuielilor de personal la data de 30.09.2025 pentru Direcția Generală Proiecte și 

Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar; 

 

În susținerea proiectului de hotărâre, anexelor acestuia şi a referatului de aprobare al proiectului 

facem următoarele precizări: 

  

Susținerea deciziei de desființare a Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și 

Transport Feroviar, are la bază următoarele considerente: 

A. Transferul de activitate și de personal de la Direcția Generală Proiecte și Lucrări Municipale 

pentru Sport și Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timișoara 

B. Respectarea cerințelor de număr minim de posturi a structurii 

C. Obiectul de activitate 

D. Încadrarea în cheltuielile de personal aprobate 

 

A. Transferul de activitate și de personal de la Direcția Generală Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport și Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timișoara 

Prin raportare la prevederile art.3 alin.(1) și (2) ale HCLMT nr. 441/26.08.2025 privind 

reorganizarea “Sport Club Municipal Timișoara”: 

- activitatea aferentă administrării bazelor sportive a fost transferată de la  Direcția Generală 

Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar la Clubul Sportiv ’’Sport Club 

Municipal Timișoara’’; 

- iar transferul de activitate s-a realizat împreună cu transferul personalului din cadrul 

Compartimentului Administrare Baze Sportive de la  Direcția Generală Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport și Transport Feroviar  la Clubul Sportiv ’’Sport Club Municipal 

Timișoara’’, cu menținerea funcției și a drepturilor salariale; 

- data de operare a transferului de activitate și de personal a fost data de : 01.10.2025. 

B. Respectarea cerințelor de număr minim de posturi a structurii 

Prin reorganizarea aprobată prin HCLMT nr. 441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport 

Club Municipal Timișoara” s-a aprobat transferarea  întregii structuri de posturi și de personal din 
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cadrul Compartimentului Administrare Baze Sportive de la  Direcției Generale Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport și Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timișoara  , respectiv 14 

posturi , din care 9 ocupate,  rezultă că: 

- Serviciul Autorizare Lucrări, Monitorizare și Administrare  a rămas prin transferul 

activității aferente administrării bazelor sportive fără obiect de activitate, iar prin transferul 

de posturi/personal  ce făceau parte din  Compartimentul Administrare Baze Sportive, 

serviciul  a rămas cu o structură de 1+ 5 posturi ; 

- Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar  i s-

au redus atribuțiile  și numărul total de posturi  de la 38 posturi la 24 posturi. 

Prin raportare la prevederile art. 391 alin.(3) lit. a),c) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, potrivi cărora: 

(3) Structura organizatorică a autorităților și instituțiilor publice trebuie să respecte 

următoarele cerințe: 

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un număr de minimum 10 posturi de 

execuție; 

c) pentru constituirea unei direcții generale este necesar un număr de minimum 35 de posturi 

de execuție. 

reiese că nu se mai respectă structura minimă de posturi pentru existența unui serviciu și a direcției 

generale. 

Totodată, prin raportare la prevederile art. 391 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, la un număr de 24 posturi numărul maxim 

de posturi de conducere poate fi doar de două. 

Numărul de posturi 

     Statul de funcții al Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport 

Feroviar, după preluarea a 14 posturi de către Sport Club Municipal Timișoara ca urmare a 

reorganizării acesteia, cuprinde următoarele posturi: 

Nr. 

crt. 

Funcția Număr 

1 Director general 1 

2 Șef serviciu 2 

3 Consilier, clasa I, grad profesional 

superior 

6  

4 Consilier, clasa I, grad profesional 

principal 

8  

5 Consilier, clasa I, grad profesional 

asistent 

3 

6 Consilier, clasa I, grad profesional 

debutant 

1 

7 Inspector de specialitate, grad 

profesional II 

3 

TOTAL 24 
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Prin raportare la numărul de posturi din cadrul  Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale 

pentru Sport și Transport Feroviar, reiese că nu mai sunt îndeplinite condițiile stipulate de  Legea 

nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a 

României pe termen lung. 

 

C. Obiectul de activitate 

Potrivit actului administrativ de înființare, obiectul de activitate al Direcției Generale Proiecte 

și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar constă în: 

- generarea de proiecte pentru consolidarea și dezvoltarea infrastructurii sportive din municipiul 

Timișoara; 

- administrarea bazelor sportive din municipiul Timișoara; 

- generarea de proiecte pentru stimularea transportului feroviar, pentru a contribui la asigurarea 

furnizării serviciilor comunitare de utilitate publică de interes local privind transportul public 

local de călători, ca alternativă de transport public fiabil, ecologic și eficient în corelație cu 

politicile comunitare de transport și cu dezideratele zonei metropolitane; 

- managementul și implementarea proiectelor și lucrărilor municipale sus menționate. 

În contextul în care administrarea bazelor sportive a fost transferată la Sport Club Municipal, iar 

generarea, managementul și implementarea proiectelor subscrise obiectului de activitate se realizează 

de personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timișoara, reiese că 

instituția nu își materializează obiectul de activitate,  nerealizând atribuțiile pentru care a fost 

înființată. 

 

D. Încadrarea în cheltuielile de personal aprobate, impusă de prevederile art. LII din Legea 

nr.141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

Potrivit situației privind cheltuielile de personal ale Direcția Generală Proiecte și Lucrări Municipale 

pentru Sport și Transport, la data de 30.09.2025, direcția mai are prevederi bugetare în cuantum de 

304.021 lei, care pot acoperi cel mult drepturile salariale pentru încă o lună. În susținerea acestor 

susțineri, prezentăm sumele aferente prevederilor bugetare aprobate și  cheltuielile efectuate până la 

30.09.2029 extrase din situația transmisă de Direcția Economică în data de 08.10.2025, astfel: 

-lei- 

Nr. 

Crt. 

Denumirea entității - sursa 

de finanțare 

Buget cheltuieli 

de personal 2025 

Cheltuieli de 

personal cumulate 

ianuarie-septembrie 

2025 

Prevederi bugetare 

disponibile  

(Buget - Plăți) 

  col.1 col.2 col.3 col.4=col.2-col.3 

1 

Direcția Generală Proiecte 

și Lucrări Municipale 

pentru Sport și Transport 

Feroviar - sursa A 

2.068.720 1.764.699 304.021 

Articolul LII din Legea nr.141/2025 modifică prevederile Legii responsabilității fiscal-

bugetare nr.69/2010, prin precizarea că ordonatorii principali de credite au obligația să întreprindă 
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toate măsurile necesare în vederea încadrării în cheltuielile de personal aprobate recurgând, dar fără 

a se limita la acestea, la măsurile prevăzute la art. 18 alin. (2), (5) și (6) din aceeași lege. 

 Direcția Generală Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport nu se încadrează 

în prevederile bugetare aprobate întrucât sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de personal 

pentru perioada rămasă din  anul 2025 sunt în cuantum de 912.063 lei, iar prevederile disponibile 

sunt de 304.021 lei- care reprezintă suma suficientă pentru plata salariilor doar pe o lună.  

 

Desființarea unei instituții publice se realizează în baza art.596 din OUG nr.57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare care stipulează că desființarea 

structurii pentru prestarea unui serviciu public se realizează la inițiativa autorității administrației 

publice locale, în cazul serviciilor publice de interes local.  

Direcția Generală Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport Feroviar are codul de 

înregistrare fiscală 48404410 atribuit la data de 28.06.2023 de către ANAF. Potrivit Codului Civil , 

persoanele juridice supuse înregistrării încetează la data radierii din registrele în care au fost înscrise, 

iar celelalte persoane juridice încetează la data actului prin care s-a dispus încetarea sau, după caz, la 

data îndeplinirii oricărei alte cerințe prevăzute de lege. 

 

Odată cu desființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și 

Transport Feroviar, trebuie avute în vedere următoarele operațiuni administrative, economice și 

financiare incidente desființării acestuia: 

a) Personalul din cadrul Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și Transport 

Feroviar va fi disponibilizat.  

- În conformitate cu prevederile art. 519 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, eliberarea din funcția publică se 

dispune când autoritatea sau instituția publică şi-a încetat activitatea în condițiile legii, iar 

atribuțiile şi personalul acesteia nu au fost preluate de o altă autoritate sau instituție 

publică; 

- În conformitate cu prevederile art. 55 litera c) din Legea nr. 53/2003-Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, contractul individual de muncă 

încetează ca urmare a voinţei unilaterale a uneia dintre părţi, în cazurile şi în condiţiile 

limitativ prevăzute de lege 

- pentru respectarea drepturilor la carieră ale personalului contractual ale căror posturi sunt 

afectate de desființarea acestei instituții, a fost propus un termen de preaviz de 30 de zile 

de la data intrării în vigoare a hotărârii în vederea aplicării procedurilor legale prevăzute 

în Legea 53/2003 privind Codul Muncii, suplimentar față de prevederile legislative. 

b) încetarea activității implică în conformitate cu prevederile Legii contabilității nr. 82/1991, 

următoarelor operațiuni : 

- inventarierea generală a elementelor de activ şi de pasiv; 

- înregistrarea în contabilitate a operațiunilor determinate de încetarea activității; 

- predarea arhivei; 

- predarea-primirea obiectelor de inventar și mijloacelor fixe ; 

- alte operațiuni financiar-contabile si administrative aplicabile. 
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      Activitatea financiar-contabilă va fi preluată de către Direcția Economică din cadrul 

Aparatului de specialitate al Primarului. 

      Obiectele de inventar și mijloacele fixe din  cadrul Direcției Generale Proiecte și Lucrări 

Municipale pentru Sport și Transport Feroviar se preiau de către structurile competente din cadrul 

Aparatului de specialitate al Primarului, prin semnarea unui protocol de predare-primire, la data 

predării. 

     Arhiva aferentă activității Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și 

Transport Feroviar din perioada 08.06.2023-30.06.2025 va fi predată  Direcției Secretariat General. 

 

Ținând cont de obligativitatea de a pune în aplicare a prevederilor art. LII din Legea nr. 

141/2025 și  având în vedere prevederile legale expuse în prezentul raport, apreciem că proiectul de 

hotărâre privind desființarea Direcției Generale Proiecte și Lucrări Municipale pentru Sport și 

Transport Feroviar îndeplinește condițiile pentru a fi supus dezbaterii și aprobării plenului Consiliului 

Local al Municipiului Timișoara. 
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