Anexa HCL ......................

REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE AL
CONSILIULUI CONSULTATIV AL TINERILOR DIN TIMIȘOARA
 
Capitolul I – Dispoziții generale
Art. 1 – Consiliului Consultativ al Tinerilor din Timişoara, denumit CCTT, este o structură consultativă a Municipiului Timișoara, care reunește reprezentanţi ai tinerilor/tinerelor şi ai organizaţiilor de tineret, pentru a contribui la dezvoltarea orașului. Oferă un cadru de dialog și colaborare între tineri/tinere și administrație. CCTT încurajează și susține participarea activă a tinerilor în viața comunității.  
Art. 2 – Viziunea CCTT este de a construi un oraș în care tinerii/tinerele contează, unde vocea lor este auzită, diversitatea este respectată, iar inițiativele prind viață într-un spațiu sigur, transparent și incluziv, unde participarea creează schimbare reală.
Art. 3 – Misiunea CCTT este de a consolida participarea tinerilor/tinerelor în viața orașului printr-un cadru deschis și transparent, cu întâlniri recurente și consultări – atât structurate, cât și ad-hoc – contribuind la dezvoltarea politicilor publice și sprijinind inițiative sustenabile, vizibile și relevante pentru comunitate.
Art. 4 – Valori și principii
a) Incluziune și Intersecționalitate – CCTT urmăreşte accesul echitabil la participare pentru toţi tinerii, fără discriminare, reflectând diversitatea comunității.
b) Participare Democratică – Încurajează implicarea activă a tinerilor în procesele decizionale, prin consultări deschise și consens.
c) Transparență și Nonpartizanat – Acționează deschis, comunicând clar activitățile și menținând independența față de orice afiliere politică.
d) Colaborare Instituțională – Creează punți între tineri, organizații și administrație, susținând inițiative comune și sustenabile.

Capitolul II – Componenţă şi modalitate de înscriere 
Art. 5 – Din cadrul CCTT pot face parte drept membrii următoarele categorii de organizații:  
a. Organizațiile de tineret și structurile asociative de reprezentare a organizațiilor de tineret definite conform art. 11 din Legea  tinerilor nr. 350/2006, cu modificările și completările ulterioare;  
b. Consiliile Elevilor înființate la nivelul unităților de învăţământ preuniversitar de stat din Municipiul Timișoara, conform Statutului Elevilor aprobat prin ordin al Ministerului Educației, precum și Consiliul Județean al Elevilor din Județul Timiș;  
c. Alte organizații neguvernamentale care au prevăzut în statut activități dedicate tinerilor;  
d. Tinerii care aparţin unor grupuri nereprezentate prin asociaţii, subreprezentate, precum și grupuri informale de tineri pot face parte din CCTT în baza unul proces de selecţie transparent şi echitabil, stabilit prin prezentul regulament;
e. Organizațiile de tineret ale partidelor politice.  
Art. 6 – Criterii de eligibilitate pentru calitatea de membru al CCTT
(1) Pentru a deveni membri ai CCTT, organizațiile prevăzute la art. 5 trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele criterii:
a. Să demonstreze că activitatea de tineret este prevăzută în scopul și obiectivele organizației conform actelor constitutive pentru organizații neguvernamentale sau conform regulamentului de funcționare pentru celelalte entități;  
b. Să demonstreze că activitatea lor se desfășoară preponderent în Municipiul Timișoara;   
c. Să fi derulat în ultimele 12 luni cel puțin o inițiativă (proiect, program, acțiune, activitate) dedicată tinerilor și să demonstreze o activitate constantă în acest domeniu care corespunde cu misiunea CCTT conform art. 3 și respectă valorile și principiile CCTT conform art. 4;
(2) Tinerii și grupurile de tineri, definiți conform art. 5, pot solicita calitatea de membru al CCTT dacă îndeplinesc următoarele condiții:
a. Depun o scrisoare de intenție care să reflecte motivația participării și interesul pentru activitatea CCTT;
b. Completează o declarație pe propria răspundere prin care confirmă că aparțin unui grup menționat mai sus;
c. Pot atașa, opțional, o scrisoare de recomandare din partea unei instituții, organizații sau persoane relevante care le poate susține candidatura.

Art. 7 - Înscrierea și validarea calității de membru al CCTT
(1) Înscrierea în CCTT se face prin completarea unui formular de înscriere, semnat de către reprezentantul legal al organizației, însoțit de documentele doveditoare prevăzute la art. 6 alin. (1). Reprezentantul legal va desemna până la 5 persoane care vor participa la ședințele recurente și la grupurile de lucru ale CCTT.
(2) Tinerii și grupurile de tineri, prevăzuți la art. 5 pct. d, pot solicita calitatea de membru al CCTT pentru o perioadă de 1 an, cu posibilitatea de prelungire, prin depunerea unei scrisori de intenție, a unei declarații pe propria răspundere privind apartenența la un grup vulnerabil sau subreprezentat, precum și, opțional, a unei scrisori de recomandare. Documentele vor fi analizate de Secretariatul CCTT, care va comunica solicitantului decizia privind validarea calității de membru.
(3) Calitatea de membru al CCTT este validată anual de către Secretariatul CCTT, prin verificarea îndeplinirii criteriilor prevăzute la art. 6, în baza documentelor actualizate depuse de către organizațiile membre sau de către tinerii neafiliați.
(4) Participarea tinerilor desemnați de organizații sau a tinerilor neafiliați în activitățile CCTT este voluntară și se realizează în baza informării prealabile privind rolul, responsabilitățile și drepturile acestora în cadrul structurii.
(5) Secretariatul CCTT analizează formularele de înscriere și/sau de validare a calității de membru și comunică solicitantului răspunsul oficial.
(6) În cazul în care apar modificări ale documentației care a stat la baza înscrierii în CCTT, organizația sau persoana în cauză are obligația de a informa Secretariatul CCTT în cel mai scurt timp. De asemenea, Secretariatul poate solicita, ori de câte ori este necesar, reconfirmarea datelor transmise.
Art. 8 - La ședințele CCTT pot participa și alte persoane astfel:  
a. Invitați - din categoria aceasta pot face parte reprezentanți ai aparatului de specialitate al Primarului, a structurilor subordonate Consiliului Local sau a altor instituții publice cu atribuții privind subiectele incluse pe ordinea pe zi, precum și experți și specialiști din mediul privat;  
b. Observatori - din această categorie fac parte tineri sau alte persoane care se înscriu în acest sens prin comunicarea intenției de participare către Secretariatul CCTT. Confirmarea participării persoanelor cu rol de observator se va face în limita locurilor disponibile în sala unde are loc ședința.  

Capitolul III – Obiective 
Art. 9 – Obiectivele CCTT sunt:  
a. Facilitarea participării tinerilor în procesul de luare a deciziilor la nivel local în domeniul tineretului și în alte domenii de interes sau cu impact pentru tineri;  
b. Contribuie la cartografierea populației tinere din Municipiul Timișoara după diverse caracteristici și criterii și identificarea nevoilor și oportunităților specifice diferitelor segmente; 
c. Asigurarea unei reprezentantivități echilibrate a tinerilor în cadrul CCTT conform segmentelor identificate; 
d. Abordarea în mod echitabil și proactiv a subiectelor de interes relevante tuturor segmentelor de tineri de la nivelul Municipiului Timișoara;  
e. Crearea unui spațiu informal pentru facilitarea cunoașterii și colaborării între organizațiile de tineret de la nivel local;
f. Contribuie la elaborarea, implementarea şi monitorizarea strategiei de tineret, precum şi a altor politici publice locale în domeniul tineretului;
g. Colaborează cu alte instituții cu atribuții în zona de tineret.
Art. 10 - (1) În cadrul CCTT, membrii acestuia pot propune și crea grupuri de lucru cu două condiții:  un membru CCTT să își asume coordonarea grupului și tematica acestuia să corespundă cu obiectivele prevăzute la art. 9.
(2) Grupurile de lucru pot utiliza metode participative adaptate tinerilor (ateliere, chestionare) pentru a colecta opinii şi propuneri relevante din comunitate.
 
Capitolul IV – Drepturile şi obligaţiile structurilor componente 
Art. 11 – Membrii CCTT au următoarele drepturi:  
a. dreptul de a desemna reprezentanți delegați pentru a participa la activitatea CCTT;  
b. dreptul de a propune subiecte pentru ordinea de zi în cadrul întâlnirilor recurente;  
c. dreptul de a vota, prin reprezentanții lor, în cadrul plenului pentru adoptarea unor rezoluții și/sau recomandări în numele CCTT;  
d. dreptul de a formula și înainta către Consiliul Local recomandări pentru propuneri de hotărâri de Consiliu Local privind domeniul și activitatea de tineret;  
e. dreptul de a primi recunoaştere publică pentru contribuţiile aduse în cadrul activităţilor CCTT (menţionarea în rapoarte spre ex.);
f. dreptul de a fi informați cu privire la activitatea CCTT;  
g. dreptul de a se retrage din CCTT;  
h. dreptul de a fi ales de către plen pentru reprezentarea CCTT în cadrul unor întâlniri, schimburi de experiență, proiecte, activității dedicate domeniului tineret.  
Art. 12 - Membrii CCTT au următoarele obligații generale:  
a. obligaţia de a respecta prezentul Regulament;  
b. obligaţia de a participa activ la şedinţele recurente CCTT, prin desemnarea a cel puțin un reprezentant și prin propunerea de subiecte pentru ordinea de zi;   
c. obligaţia de a-şi informa membrii cu privire la activitatea CCTT (subiectele dezbătute, rezultatele obținute, informarea privind anumite activități și acțiuni etc.) și de a-i implica în procesele participative adresate tinerilor;  
d. obligaţia de a respecta deciziile CCTT, în cazul în care acestea nu contravin statutelor proprii;  
e. obligaţia de a nu acţiona în numele CCTT, fără a avea un mandat în acest sens;  
f. obligaţia de a anunţa în scris modificările survenite la documentația care a stat la baza înscrierii în CCTT, conform art. 6, modificarea conducerii organizației sau a reprezentanților desemnați pentru CCTT, precum și retragerea din CCTT;
g. colectarea nevoilor membrilor din comunitatea pe care o reprezintă, în vederea transmiterii acestora pentru ordinea de zi a ședințelor CCTT;
h. consultarea membrilor din comunitatea pe care o reprezintă privind aspecte cu impact asupra lor, precum și implicarea lor în procese de consultare facilitate prin CCTT.

Capitolul V – Structură organizatorică 
Art. 13 – Structurile interne ale CCTT sunt următoarele:  
a) Plenul;  
b) Grupurile de lucru;  
c) Secretariatul.  
Art. 14 – Prevederi privind modalitatea de organizare și funcționare a plenului:  
(1) Plenul este structura internă de conducere, cu rol deliberativ, a CCTT.  
(2) Plenul este format din totalitatea membrilor care desemnează cel puțin un reprezentant pentru participarea la ședințele recurente.   
(3) Membrii reprezentanți în plen pot fi doar tineri, conform legislației în vigoare.  
(4) Invitații și observatorii definiți conform art. 8 nu au drept de vot şi pot interveni în dezbateri numai cu acordul conducătorului de ședință.  
(5) Reprezentanţii Primăriei Municipiului Timişoara și ai altor instituții publice cu atribuții în domeniul tineret sunt participanţi de drept la şedinţele plenului.  
(6) În cazul în care o ședință a plenului presupune luarea unor decizii, acest aspect va fi specificat clar în convocare, împreună cu subiectele supuse votului. Membrii vor fi informați cu privire la natura deciziilor și documentele aferente, pentru a asigura o participare informată. 
(7) Deciziile în cadrul CCTT se iau în plen, prin consens între membrii prezenți, cu condiția întrunirii cvorumului de minimum 51% din totalul organizațiilor membre la prima convocare. În cazul în care cvorumul nu este întrunit, ședința poate fi reconvocată în termen de cel mult 7 zile lucrătoare, iar la a doua convocare deciziile se iau tot prin consens, indiferent de numărul participanților.
(8) La luarea deciziilor, fiecare membru al CCTT are dreptul la un singur vot, exprimat prin reprezentantul desemnat conform art. 7 alin. (1), în cazul organizațiilor, sau direct de către persoana validată, în cazul tinerilor neafiliați și de gurpurile informale. 
(9) Plenul este moderat în mod uzual de către Secretariat, dar poate fi moderat și de către o persoană tânără, reprezentant al unei organizații membre, la propunerea oricărui membru și cu votul majorității prezente.  
(10) Plenul se întrunește o dată pe lună, preferabil în ultima zi de joi a fiecărei luni, sau în sesiune extraordinară ori de câte ori este necesar. Convocarea se face în scris de către Primăria Municipiului Timișoara, prin Secretariatul CCTT, sau la solicitarea a cel puțin 1/3 dintre membrii CCTT, care își pot exprima această solicitare în format fizic sau electronic. La convocarea plenului, Secretariatul invită membrii să facă propuneri pentru ordinea de zi. În lipsa unor propuneri din partea membrilor, convocarea poate fi anulată. De asemenea, ședința lunară poate fi reprogramată sau anulată cu votul majorității, din motive obiective (vacanțe școlare, suprapunerea cu perioada de examene etc.).
(11) Convocarea plenului în sesiune ordinară se face cu cel puţin 4 zile lucrătoare înaintea datei stabilite pentru desfășurarea acesteia, iar în sesiune extraordinară cu cel puţin 2 zile lucrătoare înainte;   
(12) Ordinea de zi a ședințele ordinare de plen poate cuprinde următoarele subiecte: subiecte propuse de membrii, informare privind activitatea grupurilor de lucru, informare privind stadiul implementării subiectelor abordat la ședințele anterioare realizată de către Secretariatul CCTT sau de invitați, subiecte propuse de Secretariatul CCTT (consultări, acțiuni, activități sau inițiative ale PMT care vizează tinerii etc.).    
Art. 15 - (1) Rezoluțiile și recomandările plenului se adoptă prin consens. În cazul în care nu poate fi realizat consensul pe parcursul dezbaterilor a cel puțin două ședințe ordinare sau extraordinare, atunci acestea se vor adopta cu votul majorității prezente. 
(2) Modificarea Regulamentului se face numai prin adoptarea unei hotărâri de Consiliu Local, la propunerea a minim 1/2 din membrii, iar pentru aprobare este necesar votul majorității.  
Art. 16 -  Prevederi privind modalitatea de organizare și funcționare a grupurilor de lucru:  
(1) Grupurile de lucru se pot forma la propunerea membrilor pe tematici care corespund obiectivelor CCTT definite la art. 9, cu condiția ca un membru să își asume coordonarea acestuia.   
(2) Un grup de lucru poate fi format și doar din reprezentanți ai unei singure organizații membre.   
(3) Grupurile de lucru se vor reuni cel puțin o dată între două ședințe de plen sau vor lucra colaborativ, iar în cadrul plenului următor vor prezenta un raport scurt privind activitatea derulată și rezoluțiile propuse. Informarea privind activitatea grupurilor de lucru va face parte în permanență din ordinea de zi a plenului, cu condiția existenței unor grupuri de lucru.   
(4) La întâlnirile grupurilor de lucru pot participa și membrii Secretariatului CCTT, la invitația membrilor grupului.   
Art. 17 – Secretariatul este asigurat de către Primăria Municipiului Timişoara prin structura responsabilă, conform ROF.  
Art. 18 – Secretariatul are următoarele atribuţii:  
a. convoacă ședințele recurente ale plenului conform art. 14;  
b. întocmește ordinea de zi a fiecărei ședințe și o transmite către toți membrii cel târziu cu o zi înainte de data ședinței;  
c. prezintă în cadrul şedinţelor CCTT subiectele de pe ordinea de zi a Consiliului Local care sunt relevante pentru membri;
d. întocmește procesele-verbale ale sesiunilor plenului și le comunică membrilor. Procesele-verbale vor fi transmise pe adresa de email oficială a CCTT odată cu convocarea următoarei ședințe. Acestea pot fi, de asemenea, publicate în secțiunea dedicată CCTT de pe site-ul Primăriei Municipiului Timișoara, în scopul asigurării transparenței activității.
e. ţine evidenţa documentelor CCTT;  
f. facilitează relația cu reprezentanții administrației publice locale în vederea abordării subiectelor propuse de către membrii CCTT, precum și pentru creșterea gradului de cunoaștere a tinerilor față de procesul de luare a deciziilor și identificarea unor soluții la subiectele aduse în atenția CCTT;  
g. asigura comunicarea internă către toți membrii CCTT prin toate canalele de comunicare disponibile;  
h. asigură comunicarea externă referitor la activitatea CCTT;  
i. asigură comunicarea către membrii CCTT a modului în care recomandările şi opiniile exprimate în plen au fost valorificate sau transmise către autoritățile competente;
j. reprezintă CCTT în rețele locale, naționale și internaționale și la întâlnirile acestora drept reprezentanți ai autorității publice locale.  
Art. 19 – Comunicarea în cadrul CCTT va fi asigurată de către Secretariat astfel:  
a) canalele de comunicare ale membrilor CCTT sunt: email și Whatsapp;  
b) canalele de comunicare publice ale CCTT sunt paginile de social media (Facebook, Instagram, etc.) și secțiunea dedicată din pagina web a Primăriei Municipiului Timișoara;  
c)  anunțurile privind ședințele de plen se vor transmite direct către membrii și reprezentanții desemnați de către aceștia prin email și Whastapp;  
d)  anunțurile privind ședințele de plen vor fi, de asemenea, postate în secțiunea dedicată din pagina web a Primăriei Municipiului Timișoara, precum și pe paginile de social media;  
e)  alte informații ce vor fi transmise publicului larg prin comunicat de presă, anunțuri pe pagina web a Primăriei Municipiului Timișoara, precum și pe paginile de social media: acțiunile, activitățile și rezultatele CCTT, informații privind activități de interes general pentru tineri derulate de către membrii CCTT etc.  

Capitolul VI – Dispoziţii tranzitorii şi finale 
Art. 20  - Prevederile prezentului regulament au la bază Legea tinerilor 350/2006 şi se completează cu alte documente legislative în vigoare.  
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