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RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea componentei initiale a planului de selectie pentru desemnarea membrilor
Consiliului de Administratie la Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L.

Avand in vedere Referatul nr. TMI2026-018049/22.04.2026 de aprobare al proiectului de
hotdrare, al Primarului Municipiului Timisoara si Proiectul de hotdrare privind aprobarea
componentei initiale a planului de selectie pentru desemnarea membrilor Consiliului de Administratie
la Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L.,

Facem urmaétoarele precizari:

Mandatul actualilor membrii ai Consiliului de Administratie expira la data de 03.10.2026, fapt
pentru care a fost demaratd procedura de selectie prin Hotararea Consiliului Local nr. 123/31.03.2026
privind declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea celor 3 posturi din cadrul Consiliului de
Administratie al Agentiei de Achizitii Publice Timisoara S.R.L Ulterior declansdrii selectiei, urmeaza
etapa aprobarii planului de selectie — componenta initiala.

Procedura de selectie se deruleazd In mod transparent cu scopul de a asigura profesionalizarea
consiliului, potrivit standardelor de guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, asa cum au fost
dezvoltate in Principiile de guvernanta corporativa ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica (OCDE).

In aplicarea dispozitiilor art. art. 3 alin. (1) lit. a) si lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, autoritatea publicd tutelara exercitd dreptul de proprietate asupra actiunilor detinute in
intreprinderea publica, prin:

- stabilirea de obiective pe termen lung, care acopera o perioada de cel putin 4 ani, si
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includerea acestora in scrisorile de asteptari, care vor fi publicate pe pagina de
internet proprie, precum si transmiterea documentatiei relevante catre AMEPIP in
termenele stabilite in prezenta ordonanta de urgenta si in legislatia secundara;

- organizarea procedurii de selectie, selectarea si nominalizarea candidatilor pentru
functiile de administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor catre
AMEPIP in termen de 3 zile de la finalizarea procedurii.

Planul de selectie cuprinde documente de lucru care se utilizeaza in derularea procedurii de
selectie pentru functii de administrator, prin care se stabileste calendarul procedurii de selectie de la
data initierii pana la data numirii membrilor consiliilor, structurat pe doud componente:componenta
initiald si componenta integrala.

Componenta initiala a planului de selectie este un document de lucru care se intocmeste de catre
autoritatea publica tutelara, in termen de 10 zile de la data declansarii procedurii de selectie, si
cuprinde, fara a se limita la acestea, scrisoarea de asteptari, aspectele-cheie ale procedurii, calendarul,
partile responsabile si rolurile acestora, riscurile identificate, documentele ce trebuie depuse pana la
numirea administratorilor.

Proiectul componentei initiale a planului de selectie se publica pe pagina de internet a autoritatii
publice tutelare - Municipiul Timigoara si pe pagina de internet a Societatii in termen de 15 zile de la
declansarea procedurii. Acesta a fost publicat in data de 15.04.2026, asociatul unic avand
posibilitatea, ca In termen de 5 zile de la publicare, sa formuleze propuneri de modificare sau
completare.

Ulterior parcurgerii acestor etape, componenta initiald a planului de selectie pentru desemnarea
membrilor consiliului de administratie se aproba prin act administrativ al autoritatii deliberative, in
termen de 10 zile.

Tinand cont de prevederile art. 5 alin. (6), art. 28 din Anexa nr. 1 din Anexa 1b din Hotérarea
de Guvern nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,
componenta initiala a planului de selectie se aprobd prin act administrativ al autoritdfii publice
tutelare 1n termen de 10 zile de la parcurgerea etapelor de declansare a procedurii si publicare a
proiectului planului de selectie-componenta initiala. Regulile generale pentru redactarea scrisorii de
asteptari si a declaratiei de intentie sunt prevazute in anexele nr. 1b si 1¢ din HG 639/2023.

Scrisoarea de asteptari este aprobatd prin act administrativ al conducatorului autoritatii
publice tutelare, ca parte din componenta initiald a planului de selectie.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes, cu exceptia
celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei publice locale sau
centrale.

Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

- atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum $i organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
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societatilor si regiilor autonome de interes local,
- exercita, Tn numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii.

Avand i1n vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca proiectul de
hotarare privind aprobarea componentei initiale a planului de selectie pentru desemnarea membrilor
Consiliului de Administratie la Agentia de Achizitii Publice Timisoara S.R.L., Indeplineste conditiile
pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului consiliului local.
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