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Proiect HCL: PHCL2026-000227

REFERAT DE APROBARE A  PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

Sectiunea 1 
Titlul proiectului de hotărâre

Proiect de hotărâre înființarea Asociaţiei Laboratorul Urban Timișoara

Sectiunea a 2 - a 
Motivul emiterii proiectului de hotărâre

1. Descrierea situației actuale

În contextul în care, la nivel european, dezvoltarea orașelor inteligente și transformarea digitală au fost 
susținute și promovate prin numeroase programe și inițiative, Timișoara, prin administrația publică, și‑a asumat încă 
din 2022 ambiția de a deveni un oraș inteligent. În acest sens,  a fost adoptată,  prin HCL MT nr. 302/2022, Strategia 
Smart City & Transformare Digitală Timișoara 2022–2027, care propunea transformarea Timișoarei într-un oraș 
inteligent, structurat pe șase piloni de dezvoltare: guvernanța digitală, implicarea cetățenilor, infrastructura digitală, 
inovația și ecosistemele tehnologice, sustenabilitatea urbană, mobilitatea inteligentă. 

Astfel, strategia a creat cadrul oficial, integrat cu viziunea de dezvoltare a orașului, prin care Municipiul 
Timișoara a accelerat transformarea digitală și dezvoltarea servicii publice moderne, eficiente și orientate către 
cetățean și comunitate.

Totodată, Strategia Smart City s-a corelat și cu Strategia Integrată de Dezvoltare Urbană (SIDU) 2021–2027, 
aprobată și actualizată la nivel local prin mai multe HCL-uri adoptate în perioada 2024–2026.

Deși strategia digitală a municipiului este bine structurată, progresul tehnologic efectiv și inovarea 
depind direct de colaborarea interinstituțională, capacitatea de coagulare a inovării și de finanțarea proiectelor 
strategice. Considerăm că, în prezent,  expertiza din mediul privat, universitar sau asociativ nu este pe deplin 
valorificată, fiind integrată în proiecte în mod izolat, limitat. Observăm că există o decuplare între expertiza 
tehnică de elită (mediul academic și privat) și nevoile operaționale ale orașului. 
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Astfel, devine tot mai stringentă colaborarea dintre administrația publică locală și ecosistemul local de 
inovare pentru crearea unui sistem integrat și unitar de dezvoltare a serviciilor digitale. În contextul național al 
transformărilor accelerate generate de digitalizare, la nivelul Timișoarei se resimte nevoia unui organism formal, 
flexibil și transparent, capabil să faciliteze o cooperare proactivă între administrația publică locală, mediul academic 
și sectorul privat din domeniul tehnologic. O astfel de asociație ar permite conectarea și valorificarea resurselor 
existente în oraș și ar crea cadrul unitar necesar dezvoltării și implementării unor soluții moderne  și inovatoare.

2. Schimbări preconizate și rezultate așteptate

Asociația se înființează ca răspuns la nevoia stringentă de a avea un facilitator formal care să reducă 
fragmentarea instituțională și barierele birocratice dintre administrația publică, mediul privat, academic și 
societatea civilă, în vederea accelerării implementării proiectelor strategice de inovare urbană în municipiul 
Timișoara.

Prin crearea unui cadru operațional flexibil, Asociația își propune să testeze și să implementeze 
proiecte pilot scalabile, cu impact direct asupra calității vieții urbane, care ulterior pot fi replicate la nivelul 
întregului oraș.

Asociația Laboratorul Urban Timișoara are ca misiune facilitarea inovării urbane prin colaborare 
intersectorială și implementarea de soluții scalabile pentru dezvoltarea sustenabilă a orașului. 

Rezultate așteptate derivă din obiectivele asociației și constau în : 
a) impulsionarea evoluției orașului prin crearea unei platforme de cooperare pentru inovare urbană, cu 

implicarea ecosistemelor locale; 
b) impulsionarea implementării strategiei de smart city a municipiului Timișoara; 
c) sprijinirea administrației publice locale în implementarea și scalarea unor soluții  de inovare urbană; 
d) facilitarea de investiții publice durabile și managementul echilibrat și inteligent al resurselor orașului; 
e) cultivarea și creșterea ecosistemului local creativ și de inovare; 
f) susținerea și facilitarea unui mediu educațional local inovativ; 
g) poziționarea și promovarea Timișoarei ca pol de inovare urbană în plan internațional. 

Din perspectivă operațională, asociația va facilita dezvoltarea, testarea și implementarea într-un timp 
scurt a unor soluții inovatoare pentru oraș, inclusiv prin proiecte pilot și inițiative de tip ”living lab” în sprijinul 
serviciilor publice prestate de municipalitate. Aceasta va permite implicarea unor specialiști din domenii 
diverse, accelerând procesele de experimentare și execuție de soluții tehnologice de ultimă generație .
  Totodată, apreciem că asociația va atrage mai multe finanțări externe dedicate inovării și digitalizării. 
Prin parteneriatele pe care le va sprijini, aceasta poate genera efecte economice indirecte, precum atragerea de 
investiții, stimularea ecosistemului local de inovare și susținerea inițiativelor antreprenoriale.

Asociația va  modifica semnificativ relațiile de cooperare interinstituțională, va permite cooperarea 
structurată, legitimă și operațională între administrația publică locală și actorii relevanți, în vederea 
implementării unor proiecte complexe de inovare urbană.
            Nu în ultimul rând, proiectul urmărește îmbunătățirea calității serviciilor publice asigurate de 
administrația locală, stimularea proceselor participative, precum și crearea și consolidarea unei culturi locale 
a colaborării și inovării. 



Primăria Municipiului Timișoara
DIRECTIA MANAGEMENT INTERN
Serviciul Inovare si Digitalizare
 

Pag. 3 din 3Bd. C.D. Loga nr.1 | 300030 Timișoara | (0256)969 | primariatm@primariatm.ro | www.primariatm.ro Pag. 3 din 3Bd. C.D. Loga nr.1 | 300030 Timișoara | (0256)969 | primariatm@primariatm.ro | www.primariatm.ro

3. Alte informații 

       Inițiativa constituirii asociației se întemeiază pe prevederile O.G. nr. 26/2000 privind asociațiile și 
fundațiile, cu modificările și completările ulterioare, precum și pe dispozițiile O.U.G. nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ.

      Municipiul Timișoara va avea calitatea de membru fondator al asociației, alături de parteneri relevanți 
din mediul universitar, economic și asociativ. Implicarea municipiului este justificată prin faptul că activitățile 
asociației sunt de interes public local și se corelează cu strategia de Smart City.

Modelul propus este în corelație cu succesul unor modele europene de tip Urban Lab, precum: 
-  Amsterdam Smart City, care demonstrează eficiența parteneriatului public-privat în co-crearea de 

soluții urbane,
-  i.Lab Barcelona, ce subliniază importanța inovării deschise și a suveranității datelor cetățenilor, 
- și Smart City Wien, care integrează tehnologia sub cupola umanismului digital pentru creșterea 

calității vieții.

4.  Concluzii

              Față de argumentele prezentate, considerăm că proiectul de hotărâre privind înființarea Asociației 
Laboratorul Urban Timișoara îndeplinește condițiile pentru a fi supus aprobării plenului consiliului local.
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