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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind modificarea art. 2 din Metodologia de acordare a ajutoarelor de
urgentd, aprobata prin HCLMT nr. 506/2024 privind stabilirea cuantumului maxim si a situatiilor deosebite
pentru care se pot acorda din bugetul local, ajutoare de urgenta reglementate de Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare

Prezenta modificare are ca obiect revizuirea art. 2 din Metodologia privind acordarea ajutoarelor de
urgenta de catre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara, in sensul extinderii sferei persoanelor
eligibile pentru sprijin, in conformitate cu principiile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 si cu nevoile sociale
constatate la nivel local.

Necesitatea modificarii

In forma actuald, art. 2 din metodologie limiteazi eligibilitatea acordirii ajutoarelor de urgenti la
persoanele care beneficiaza de venitul minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016, precum si la cele
care nu detin bunuri prevazute in Anexa 4 a HG nr. 1154/2022. Aceasta abordare, desi riguroasd, exclude
numeroase situatii de vulnerabilitate grava care nu se incadreaza strict in aceste criterii formale, dar care
reclama interventie rapida si directionata din partea autoritatii publice locale.

In practica, au fost identificate numeroase cazuri sociale — persoane fird venituri dar care nu
indeplinesc criteriile VMI, persoane cu dizabilitati, victime ale violentei domestice, persoane fara adapost, sau
familii aflate in pragul excluziunii sociale — care nu pot accesa ajutoarele din cauza constrangerilor
legislative actuale.

Scopul modificarii
Prin modificarea propusd, se urmareste:

e Extinderea criteriului de eligibilitate la toate persoanele singure si familiile aflate in risc social sau de
excluziune sociala, in sensul art. 6 lit. u) din Legea nr. 292/2011, nu doar la cele beneficiare de VMI;

o Eliminarea conditiei restrictive privind bunurile detinute, care poate fi disproportionat de limitativa si
nu reflecta intotdeauna nivelul real de nevoie sociala;

e Mentinerea evaludrii prin anchetd sociald, ca mecanism obiectiv de analizd a situatiei de crizd, si a
conditiei de domiciliu/resedinta pe raza municipiului Timisoara.

Impactul preconizat

Modificarea va permite un raspuns mai echitabil, flexibil si adaptat la realitatile sociale locale, fard a
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compromite rigoarea administrativd. Se asigurd, astfel, accesul la sprijin pentru cazuri grave si urgente,
indiferent de incadrarea formala in Legea nr. 196/2016, cu conditia existentei unei situatii sociale documentate
si validate profesional.

Aceasta masurd este aliniatd la principiile nediscriminarii, echitatii sociale si interventiei active in
sprijinul persoanelor vulnerabile, promovate prin Strategia nationald privind incluziunea sociala si reducerea
saraciei si prin politicile publice locale de coeziune sociala.

Avand in vedere cele expuse, apreciem cd proiectul de hotarare privind modificarea art. 2 din
Metodologia aprobata prin HCLMT nr. 506/2024, indeplineste conditiile pentru a fi supus spre dezbatere si
aprobare in plenul Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

PROPUNEM:

1. Modificarea art. 2 din Metodologia de acordare a ajutoarelor de urgenta, aprobata prin HCLMT nr.
506/2024, dupa cum urmeaza:

(1) Ajutoarele de urgenta se vor acorda persoanelor singure sau familiilor defavorizate la cererea scrisa
a persoanei singure, a reprezentantului legal sau urmare a unei sesizari, aflate Tn una dintre situatiile prevazute
la art. 1, in limita fondurilor existente in bugetul local cu aceastad destinatie, care

- au domiciliul/resedinta pe raza municipiului Timisoara;

- sunt 1n risc de sdracie si excluziune sociald conform prevederilor art.6 lit u) din Legea nr. 292/2011,
nu doar la cele beneficiare de VMI.

Director General , Director General Adjunct,

Digitally signed by

EMESE ESZTERO

Date: 2026.01.13 08:42:37

+02'00 Digitally signed by
SIMONA POTING
Date: 2026.01.12 15:38:39
+02'00

Sef Serviciu Beneficii Sociale,

Digitally signed by
CONSTANTA-STELIANA
ALTHAMER

Date: 2026.01.12 15:34:02 +02'00'

Prezentul document circuld fara stampila, conform prevederilor art. V din O.G. nr. 17/2015.

Sediu administrativ: Str. Ioan Plavosin nr.21 | (0356) 416.050 | social@das.primariatm.ro | www.socialtm.ro
Impreund facem diferenta!



mailto:social@das.primariatm.ro

		certSIGN
	2026-01-12T15:34:02+0200


		certSIGN
	2026-01-12T15:38:39+0200


		certSIGN
	2026-01-13T08:42:37+0200




