Anexa 2 la HCLMT nr. din

GRILA DE EVALUARE si CRITERIILE DE EVALUARE SI SELECTIONARE

a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania,

acreditate ca furnizori de serviciu sociale potrivit legii, care solicitd acordarea subventiilor de la
bugetul local al Municipiului Timisoara,conform prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori
de servicii sociale potrivit legii romane, cu personalitate juridica,
care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala
pentru anul 2026

Prezenta grila de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asistenta sociala a
asociatiei/fundatiei evaluate.
Denumirea asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut in Romania solicitante

Denumire unitate de asistentd sociald (conform Anexei A la Cererea de solicitare a subventiei)

Etapa 1 - Verificarea respectarii termenului de depunere a documentatiei — subcomisia I
Nr./data Inregistrarii ........ooevvviviiniinnianennnn..

Rezultatul etapei(1):

(1)Se bifeaza.

Documentatia a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare continua. []
Documentatia nu a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare este sistat. []

Membrii comisiei (numele si Semnatura Data
prenumele)

Etapa 2 — Verificarea administrativa - subcomisia |

Tipul documentului Rezultatul Observatii (3)
verificarii ( 2)
DA NU
a) Cererea de solicitare a subventiei (incluzand

anexele A si B), conform modelului prevazut in
anexa nr. 1 la Normele metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor/fundatiilor
romane cu personalitate  juridicd/cultelor
recunoscute in Romania, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistentd sociala,
aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr.
1.153/2001, cu modificdrile si completarile
ulterioare, in original

b) Certificatului de inscriere si extrasul actualizat
din Registrul asociatiilor si fundatiilor de la
Judecatorie

C) Ultimul bilan{ contabil, inregistrat la Directia

Generald Regionala a Finantelor Publice Timis,
in copie conform cu originalul

d) Balanta contabila de verificare din luna
anterioard  termenului de  depunere a




documentelor, in copie conform cu originalul.
(daca data de depunere a documentelor este
inainte de 25 a lunii, se accepta balanta contabila
din luna anterioara celei solicitate)

e) Certificat de atestare fiscala, emis de organul
fiscal local (DFMT) si central (D.G.F.P.T), din
care sa rezulte ca nu are datorii, valabil la data
depunerii cererii, n original

f) Certificat de acreditare si Licenta de functionare
pentru serviciul pentru care se solicitd subventia
in termen de valabilitate

(2) Se bifeaza.

(3) Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

Se elimina unitatea de asisten{a sociala pentru care nu este prezentat unul dintre documentele de

mai sus

Membrii comisiei (numele si

prenumele)

Semnatura

Data

Etapa 3 - Verificarea eligibilititii— subcomisia I
Verificarea indeplinirii de catre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate

Conditia

Documentul analizat

Rezultatul verificarii (
6)

DA NU

Observatii

(7

1. Desfasoara
servicii de asistenta
sociala la nivel local,
iar persoanele asistate
sunt au demietiul-san

Cererea de solicitare
subventie: Cap. Il pct. 4

Anexa A la Cererea de
solicitare a subventiei:

resedinta rezidente in Pct. 5
Municipiul Timisoara
2. Este persoand | Certificatului de inscriere

juridica romana de
drept privat fara scop
patrimonial, culte
organizate ca persoane
juridice de utilitate
publica constituita,
acreditata si licentiata
sa acorde servicii
sociale, potrivit legii

si extrasul actualizat din
Registrul asociatiilor si
fundatiilor de la
Judecitorie;

Certificatul de acreditare;
Registrul Furnizori de
servicii sociale acreditati
in baza Legii 197/2012
(site-ul Ministerului
Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii
Sociale)

3. Detine licenta
de functionare pentru
serviciile sociale pentru
care se solicitd

Licenta de functionare;
Registrul Servicii sociale
acreditate in baza Legii
197/2012




subventie, iar numarul
maxim de beneficiari
subventionati sa nu
depaseasca capacitatea
maxima de asistati/zi
respectiv numarul
beneficiarilor/luna
aprobatd in registrul
electronic unic al
serviciilor sociale/site-
ul Ministerului Muncii,
Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale.

(site-ul Ministerului
Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii
Sociale)

4. Solicitd subventii In
completarea resurselor
financiare proprii,
prezentand o
contributie financiara
din veniturile proprii de
minim 10%

Cererea de solicitare
subventie, anexa B,
punctele I si II

(6) Se bifeaza.

(7) Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

Rezultatul etapei (8):
(8) Se bifeaza.

Asociatia/Fundatia/Cultul indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare continua. []

Asociatia/Fundatia/Cultul nu indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare este

sistat. []

Membrii comisiel (numele si

prenumele)

Semnatura

Data

Etapa 4 - Verificarea tehnica — subcomisia |
Evaluarea indeplinirii conditiilor reglementate prin hotarare de consiliu local, conform
prevederilor legale, pentru acordarea serviciilor de asistenta sociald

Conditia

Documentul analizat

Rezultatul Observatii
verificarii (9) (10)
DA NU

1. Se incadreaza in liniile
de subventionare
prioritare

Anexa A la Cererea de
solicitare a subventiei

2. Pentru acordarea
serviciilor de asistenta
sociala sunt utilizate si
alte resurse

de solicitare a subventiei

Anexa A (punctul 9) si Anexa
B (punctele I si II) la Cererea

(9) Se bifeaza.

(10)Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

Rezultatul etapei(11):
(11) Se bifeaza.

Asociatia/Fundatia/Cultul indeplineste conditiile, procesul de evaluare continua. [ ]
Asociatia/Fundatia/Cultul nu indeplineste conditiile, procesul de evaluare este sistat. [ ]




Membrii comisiei (numele si
prenumele)

Semnatura

Data

Etapa 5 - Evaluarea de teren— subcomisia II/... - persoanele care au intocmit raportul de

oportunitate
Rezultatul raportului de oportunitate(12)
(12) Se bifeaza.

Raportul de oportunitate este favorabil acordarii subventiei, procesul de evaluare continua. []
Raportul de oportunitate nu este favorabil acordarii subventiei, procesul de evaluare este sistat. []

Membrii comisiei (numele si
prenumele)

Semnatura

Data

Etapa 6 —Punctaj obtinut in urma aplicarii criteriilor de evaluare si selectionare — subcomisia

1 cred ca trebuie si subcomisia 2

Rezultatulaplicarii criteriilor de evaluare si selectionare acordarii punctajelor pentru unitatea de

asistentd sociala (13)

Criterii de evaluare si selectionare Punctaj Motivare Punctaj
maxim acordat
Justificarea unitatii de asistenta sociala pentru 20 Raportul de oportunitate,
care se solicitd subventia, in raport cu necesitatile punctele 1 si 3
si prioritdtile de asistentd sociald ale comunitatii
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 20 (Cheltuieli cu serviciile
sociald din totalul cheltuielilor asociatiei, de asistentd sociald din
fundatiei sau cultului recunoscut in Romaénia, ultimele 12
acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit luni/Cheltuieli totale In
legii, pe ultimele 12 luni ultimele 12 luni)X 100
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 10 (Cheltuieli cu serviciile
sociala din totalul veniturilor asociatiei, fundatiei de asistentd sociala din
sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca ultimele 12 luni/Venituri
furnizor de servicii sociale potrivit legii, pe totale din ultimele 12
ultimele 12 luni luni) x 100
Resursele materiale si umane adecvate acordarii | 35 Raportul de oportunitate,
serviciilor de asistentd sociald se acorda punctele 4.3 515
maximum
Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de 15 Cheltuieli curente de

intretinere in unitatea de asistenta sociala si
subventia lunard solicitata pentru acea unitate de
asistenta sociala

functionare lunare in
unitatea de asistenta
sociald/(Subventia
acordata in temeiul Legii
34 din 1998/12)

Total punctaj




(13) puncte
(14) Se trece la urmatoarele etapa in cazul unitatilor de asistenta sociald care au obtinut un punctaj

final de cel putin 60 de puncte

Membrii comisiei (numele si Semnatura Data
prenumele)

Etapa 7 - Stabilirea numarului mediu lunar de persoane asistate in unitatea de asistenta
sociald pentru care se propune acordarea subventiei, subcomisia 1 si subcomisia 2

Numar
1 Numadr de persoane pentru care asociatia/fundatia solicita
subventia
2 Numadr de persoane propuse in Raportul de oportunitate
PROPUNEREA COMISIEI

(15) Daca este cazul.
Justificarea propunerii COMiSI€l: ....ccveevvrerererrreerveererneans

Etapa 8 - Stabilirea sumei reprezentiand subventia care se propune a fi acordata unitatii de
asistenta sociala, subcomisia I (privind eligibilitatea) si subcomisia II/1 (verificare tehnica)

Suma

1 Subventia solicitatd de asociatie/fundatie (lei/an)

2 Subventia propusa in Raportul de oportunitate (lei/an)
PROPUNEREA COMISIEI (lei/persoand/luna)
(lei/an)

Daca este cazul.
(16)Justificarea propunerii COMISIeI: ....evvrereeerereerieeieeniiennenn

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

Nota:
- Procesul de evaluare poate fi sistat in oricare dintre etape dacd nu sunt indeplinite

cerintele aferente etapei respective.



Criterii de evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor
care solicitd acordarea subventiilor din partea Consiliului Local al Municipiului Timisoara,
conform prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor, fundatiilor si
cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala

I. Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor se realizeaza in baza urmatoarelor
criterii:

a) justificarea unitatii de asistenta sociala pentru care se solicita subventia, in raport cu necesitatile
si prioritatile de asistenta sociald ale comunitatii;

b) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentda sociald din totalul cheltuielilor asociatiei,
fundatiei sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii,
pe ultimele 12 luni;

Formula de calcul pentru ponderea cheltuielilor prevazuta la lit. b) este urmatoarea: (valoarea
cheltuielilor prevazute la pct. 11.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazuta in anexa nr. 1
la normele metodologice/valoarea veniturilor prevaizute la pct. 11.3" din cererea de solicitare a
subventiei) x 100.

¢) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald din totalul veniturilor asociatiei,
fundatiei sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii,
pe ultimele 12 luni

Formula de calcul pentru ponderea cheltuielilor prevazuta la lit. c) este urmatoarea: (valoarea
cheltuielilor prevazute la pct. 11.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazuta in anexa nr. 1
la normele metodologice/valoarea veniturilor prevazute la pct. I11.2 din cererea de solicitare a
subventiei) x 100.

d) resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociala;

e) valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistentd sociald si
subventia lunara solicitata pentru acea unitate de asistenta sociald;



Formula de calcul pentru raportul prevazut la lit. e) este urmdtoarea: valoarea cheltuielilor
prevazute la pct. Il din anexa B la cerere - date privind bugetul unitatii de asistenta
sociala/(valoarea pct. 2 din coloana 1/12).

I1. Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare prevazute, Comisia de evaluare
si selectionare constituita la nivelul consiliului local acorda urmatorul punctaj:

a) justificarea unitatii de asistenta sociala pentru care se solicitd subventia, in raport cu necesitatile
si prioritatile de asistenta sociald ale comunitatii se acorda maximum 20puncte;

b) pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald din totalul cheltuielilor asociatiei,
fundatiei sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii,
pe ultimele 12 luni se acordd maximum 20 puncte, dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 10 puncte;
- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100% se acorda 20 puncte;
- pentru intervalul de valori peste 100% se acorda 0 puncte;

¢) pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald din totalul veniturilor asociatiei,
fundatiei sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii,
pe ultimele 12 lunise acordd maximum 10 puncte, dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 5 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100% se acorda 10 puncte;
- pentru intervalul de valori peste 100% se acorda 0 puncte;

d)pentru resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistentd sociala se acorda
maximum 35 de puncte

e) pentru nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistentd sociala
si subventia lunard solicitatd pentru acea unitate de asistentd sociald se acordd maximum 15
puncte, dupad cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori 1-4 se acorda 5 puncte;
- pentru intervalul de valori 4,1-7 se acorda 10 puncte;
- pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 15 puncte;

III. Asociatiile, fundatiile sau cultele recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de
servicii sociale potrivit legii pot primi subventie numai pentru unitatile de asistenta sociala
care, dupa aplicarea Grilei de evaluare realizeaza cel putin 60 de puncte.

Selectia unitatilor de asistentd sociald care realizeaza cel putin 60 de puncte se face in limita
bugetului aprobat, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.



IV. Punctaj obtinut in urma aplicarii criteriilor de evaluare si selectionare

Se aplica la fiecare unitate de asistenta sociala care solicitd subventia

Numele furnizorului

Numele unitatii

Criterii de evaluare si selectionare Punctaj Motivare Punctaj
maxim acordat
Justificarea unitatii de asistenta sociala pentru 20 Raportul de oportunitate,
care se solicita subventia, in raport cu necesitatile punctele 1 si 3
si prioritatile de asistenta sociala ale comunitatii
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 20 (Cheltuieli cu serviciile
sociald din totalul cheltuielilor asociatiei, de asistenta sociald din
fundatiei sau cultului recunoscut in Romania, ultimele 12
acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit luni/Cheltuieli totale in
legii, pe ultimele 12 luni ultimele 12 luni)X 100
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 10 (Cheltuieli cu serviciile
sociala din totalul veniturilor asociatiei, fundatiei de asistenta sociala din
sau cultului recunoscut in Romania, acreditat ca ultimele 12 luni/Venituri
furnizor de servicii sociale potrivit legii, pe totale din ultimele 12
ultimele 12 luni luni) x 100
Resursele materiale si umane adecvate acordarii 35 Raportul de oportunitate,
serviciilor de asistentd sociald se acorda punctele 4.3 si 5
maximum
Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de 15 Cheltuieli curente de

intretinere in unitatea de asistenta sociala si
subventia lunara solicitata pentru acea unitate de
asistenta sociala

functionare lunare 1n
unitatea de asistentd
sociald/(Subventia
acordatd in temeiul Legii
34 din 1998/12)

Total punctaj
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