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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE
Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotérare

Proiect de hotarare privind modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Timisoara

Sectiuneaa?2 -a
Motivul emiterii proiectului de hotarare
1. Descrierea situatiei actuale
Pentru respectarea drepturilor de dezvoltare a carierei personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Timisoara au fost organizate examene de promovare, care s-au desfasurat in
perioada 23.03.2026 — 07.05.2026, dupa cum urmeaza:

Categorie de | Tip examen de promovare Proba scrisa Rezultate finale
personal
Functionari Promovare 1n grad profesional | 23.04.2026 —130.04.2026 — 07.05.2026
publici imediat superior pentru functionarii | 24.04.2026

publici
Personal Promovare in grad 22.04.2026 29.04.2026
contractual

Promovarea 1n gradul profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici nu este
conditionatd de existenta unui post vacant, ci se face prin transformarea postului din statul de functii in care
acestia sunt Incadrati in posturi de nivel superior (gradul imediat superior celui detinut).

Promovarea personalului contractual din sector bugetar in grade sau trepte profesionale se face in
situatia In care nu exista posturi vacante prin transformarea posturilor din statul de functii in care acestia sunt
incadrati in posturi de nivel imediat superior (promovarea in grad).

Astfel, modificarea statului de functii survine in urma organizarii examenelor de promovare sau a
definitivarii in functie, in vederea respectarii prevederilor legale si are la baza necesitatea de transformare a
unor posturi ca urmare a promovarii examenelor privind evolutia in cariera.

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Modificarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara se
fundamenteaza pe :
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2.1 Rapoartele finale ale examenelor de promovare in grad profesional cu urmdtoarele numere:
—  TMI2026-019932/05.05.2026 - Serviciul Achizitii Publice;
—  TMI2026-019931/05.05.2026 - Serviciul Management Deseuri si Salubrizare
—  TMI2026-020175/06.05.2026 - Directia Generala a Secretarului General al UAT Timisoara
—  TMI2026-019751/04.05.2026 - Directia Generala Valorificare Drepturi de Proprietate ale UAT
—  TMI2026-019927/05.05.2026 - Directia Management Intern
—  TMI2026-019752/04.05.2026 - Directia Economica;
—  TMI2026-019753/04.05.2026 - Directia Relatii Comunitare;
- TMI2026-019930/05.05.2026 - Directia Revitalizare si Sustenabilitate Urbana;
—  TMI2026-020176/06.05.2026 - Directia Generala Investitii si Mentenanta;
—  TMI2026-019929/05.05.2026 - Directia Incubator de Proiecte;
—  TMI2026-019928/05.05.2026 - Directia de Evidenta a Persoanelor;
—  TMI2026-020730 /08.05.2026 - Institutia Arhitectului Sef;
din care rezultd ca in urma promovarii examenului trebuie transformate urmatoarele posturi:

Nr. Postul existent in prezent Postul transformat 1n urma sustinerii
posturi examenului de promovare
16 Consilier, clasa I, grad profesional asistent Consilier, clasa I, grad profesional principal
1 Consilier achizitii publice, clasa I, grad | Consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional principal profesional superior
24 Consilier, clasa I, grad profesional principal Consilier, clasa I, grad profesional superior
1 Consilier juridic, clasa I, grad profesional | Consilier juridic, clasa I, grad profesional
asistent principal
1 Consilier juridic, clasa I, grad profesional | Consilier juridic, clasa I, grad profesional
principal superior
2.2 Raportul final al examenului de promovare a personalului contractual cu nr. TMI12026-019707/
04.05.2026
Nr. Postul existent in prezent Postul transformat 1n urma sustinerii
posturi examenului de promovare
5 Inspector de specialitate, grad 1 Inspector de specialitate, grad IA
1 Inspector de specialitate, grad 11 Inspector de specialitate, grad |

2.3 Proces verbal privind examenul pentru evaluarea unui inspector de specialitate grad debutant cu nr.
T™MI12026-017504/20.04.2026

Nr. Postul existent in prezent Postul transformat 1n urma sustinerii
posturi examenului de promovare
1 Inspector de specialitate, grad debutant Inspector de specialitate, grad 11

In urma promovarii, in oricare din formele ei, fisele de post ale personalului promovat se completeazi
cu noi atributii si responsabilitati sau dupa caz, se modifica prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate. In acest context, rezultatele asteptate sunt asadar: cresterea productivitatii si complexitatii muncii
personalului promovat, cu efect direct asupra calitétii serviciilor publice prestate de municipalitate.

3. Alte informatii
Mentiondm ca modificarile propuse nu influenteaza numarul de posturi aprobate la nivelul Aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, ci se va modifica doar structura de posturi cuprinsa in
Statul de functii — anexa nr. 3 la H.C.L.M.T. nr. 190/28.04.2026, fiind necesara modificarea acesteia.
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4. Concluzii
Fata de cele de mai sus, propunem :

4.1 Modificarea corespunzatoare a urmatoarelor pozitii din statul de functii:

Nivel Numar
Nr.crt Denumirea functiei studii Clasa | Grad posturi
B. Functii publice de executie
Consilier S I superior 240
7 | Consilier S 1 principal 26
8 | Consilier S I asistent 22
10 | Consilier achizitii publice S I superior 6
11 | Consilier achizitii publice S I principal 1
13 | Consilier juridic S 1 superior 12
14 | Consilier juridic S 1 principal
15 | Consilier juridic S I asistent 0
D. Functii personal contractual executie
23 | Inspector de specialitate S 1A 16
24 | Inspector de specialitate S I
25 | Inspector de specialitate S 11 6

si aprobarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, conform
anexei — parte integrantd din prezentul proiect de hotarare.

4.2 Transformarea a 4 posturi reduse de consilier, clasa I, gradul profesional principal, in consilier, clasa I,
gradul profesional superior ale caror titulari au promovat examenele de promovare in gradul profesional
imediat urmator, si numirea in noile functii Tnainte de emiterea preavizelor de eliberare din functie, fara
a fi afectata reducerea posturilor deja aprobata, prin raportare la prevederile art.3 alin.(5) din HCLMT
nr.190/28.04.2026.

4.3 Pentru titularii posturilor ce desfiasoard activitatea de dezvoltare comunitard, care face obiectul
transferului de activitate aprobat prin art.2 din HCLMT nr.190/28.04.2026, in urma promovarii
examenelor de promovare in gradul imediat urmétor sau pentru evaluarea unui inspector de specialitate
grad debutant, transformarea posturilor si incadrarea in noile functii se va realiza inainte de transferul
de activitate, astfel : un post de inspector de specialitate gradul I se transforma in gradul IA si un post
de inspector de specialitate gradul debutant se transforma in inspector de specialitate gradul II.

Apreciem cd proiectul de hotarare privind modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Aparatul de

specialitate al Primarului Municipiului Timisoara Indeplineste conditiile pentru a fi supus aprobarii in plenul
Consiliului Local al Municipiului Timisoara.
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STAT DE FUNCTII
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI TIMISOARA

Nivel Numar
Nr.crt Denumirea functiei studii | Clasa | Grad Posturi

A . Functii publice de conducere
1 | Secretar general al UAT S I I/l 1
2 | Arhitect Sef S I I/l 1
3 | Director general S I I/l 3
4 | Director executiv S I I/l 9
5 | Sef serviciu S I 1/ 21
Total functii publice de conducere 35

B. Functii publice de executie
6 | Consilier S I superior 240
7 | Consilier S I principal 26
8 | Consilier S I asistent 22
9 | Consilier S I debutant 19
10 | Consilier achizitii publice S I superior 6
11 | Consilier achizitii publice S I principal 1
12 | Consilier achizitii publice S I asistent 0
13 | Consilier juridic S | superior 12
14 | Consilier juridic S I principal 3
15 | Consilier juridic S I asistent 0
16 | Consilier juridic S | debutant 0
17 | Auditor S I superior 4
18 | Expert S I superior 7
19 | Expert S I principal 1
20 | Expert S I asistent 1
21 | Referent M 1l superior 9
Total functii publice de executie 351
Total functii publice 386
C. Functii personal contractual de conducere
22 | Sef serviciu | S | I | 1
Total personal contractual de conducere 1
D. Functii personal contractual executie

23 | Inspector de specialitate S 1A 16
24 | Inspector de specialitate S I 7
25 | Inspector de specialitate S Il 6
26 | Inspector de specialitate S debutant 2
27 | Referent M 1A 1
28 | Casier M 2
29 | Sofer M:;G 2
Total personal contractual de executie 36
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Nivel Numar

Nr.crt Denumirea functiei studii | Clasa | Grad Posturi
Total personal contractual 37

TOTAL GENERAL 423
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