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REFERAT DE APROBARE 

Sectiunea 1  

Titlul proiectului de hotărâre 

Proiect de hotărâre 

Privind aprobarea Planului de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă prestate de 

beneficiarii de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune și de părinții 

care nu contribuie la întreținerea copilului aflat în plasament, din Municipiul Timișoara, pentru anul 2025 

 

 

Sectiunea a 2 - a  

Motivul emiterii proiectului de hotărâre 

1. Descrierea situației actuale  

     Conform prevederilor art. 59 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

actualizată, ,,în cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor 

de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are obligația de a presta 

lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local, cu respectarea duratei normale a 

timpului de muncă și a normelor de securitate și sănătate în muncă.,, 

              Ținând cont de prevederile art. 61 alin. (1), lit. a, b, c din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim 

de incluziune ,, pentru îndeplinirea obligației prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de muncă 

beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligații : să întocmească anual un plan de 

acțiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial, să țină evidența orelor de muncă efectuate, 

pentru activitățile și lucrările de interes local, de către persoanele apte de muncă, să asigure instructajul în 

domeniul securității și sănătății la locul de muncă pentru toate persoanele care prestează acțiuni sau lucrări de 

interes local.,, 

 

Conform HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale 

serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, art. 8 alin (7), lit. k ,, urmărește 

punerea în aplicare a hotărârilor comisiei pentru protecția copilului/instanței de tutelă referitoare la prestarea 

de către părinții apți de muncă a acțiunilor sau lucrărilor de interes local, pe durata aplicării măsurii de 

protecție specială, etc,, 
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2. Schimbări preconizate și rezultate așteptate: 

 

În anul 2024, repartizarea în vederea efectuării orelor de muncă a persoanelor apte de muncă din 

familiile beneficiare de  venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune și a 

părinților care nu contribuie la întreținerea copilului aflat în plasament, s-a făcut în baza Hotărârii Consiliului 

Local al Municipiului Timișoara nr. 26/30.01.2024. 

Având în vedere prevederile legale expuse în prezentul raport, apreciem că Proiectul de Hotărâre 

privind planul de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă prestate de beneficiarii de venit 

minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune și de părinții care nu contribuie la 

întreținerea copilului aflat în plasament, din municipiul Timișoara, pentru anul 2025, îndeplinește condițiile 

pentru a fi supus dezbaterii și aprobării plenului Consiliului Local al Municipiului Timișoara. 

 

 

 

3. Alte informații - nu este cazul 

 

4. Concluzii 

Propunem: 

      Aprobarea Planului de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă prestate de 

beneficiarii de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune și de părinții care 

nu contribuie la întreținerea copilului aflat în plasament, din Municipiul Timișoara, pentru anul 2025. 

 

 

 

 

 

 

 DIRECTOR GENERAL,  

Emese Esztero 
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