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RAPORT DE SPECIALITATE
privind proiectul de hotirire pentru modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Directia
Fiscala a Municipiului Timisoara

Avand 1n vedere Referatul de aprobare al proiectului de hotarare, al Primarului Municipiului
Timisoara, inregistrat cu nr. TMI 2025 — 024343/06.06.2025 si Proiectul de hotdrare privind
modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Directia Fiscald a Municipiului Timigoara, prin care
se propune transformarea unei functii publice de executie vacante, facem urmatoarele precizari:

Structura Serviciului Registratura, Incasari Bugetare si Consiliere Contribuabili, din cadrul
Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara, cuprinde 2 compartimente: Compartimentul Incasari
Bugetare si Compartimentul Registratura si Consiliere Contribuabili.

In componenta Compartimentului Incasari Bugetare existi 8 posturi corespunzitoare
functiilor publice de executie, astfel:
- 7 posturi ocupate, corespunzatoare functiilor publice de executie;
- 1 post vacant, corespunzator functiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior.

Potrivit prevederilor art. 409 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.
57/03.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, functia publica
de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior, de la Compartimentul Incasari
Bugetare, poate fi transformatd in functie publicad de consilier clasa I, gradul profesional principal.

Pentru a oferi accesul la concursurile de recrutare a unui numar cat mai mare de persoane si
pentru a asigura un echilibru intre functiile publice de grad superior si cele de grad inferior, functia
publicd de executie, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional superior de la Compartimentul
Incasari Bugetare se va transforma in functie publica de consilier clasa I, gradul profesional principal.

Transformarea functiei publice de executie, vacante, de consilier, clasa I, grad profesional
superior in functie publica de consilier clasa I, gradul profesional principal contribuie, de asemenea, si
la o reducere a cheltuielilor de personal, avind in vedere faptul ca acestd modificare vizeaza

transformarea intr-o functie publica de nivel inferior.
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Mentionam cd modificarile propuse nu influenteazad numarul de posturi aprobate la nivelul
Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara, ci se va modifica doar structura Statului de functii aprobat
prin H.C.L.M.T. nr. 168/01.04.2025, iar modificarile propuse au loc cu incadrarea in fondurile bugetare
anuale aprobate la nivelul Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara.
Organigrama si Regulamentul de Organizare si Functionare nu se modifica si raman in forma
aprobata prin H.C.L.M.T. nr. 578/19.12.2023.
Avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca Proiectul de
hotarare privind modificarea si aprobarea Statului de functii pentru Directia Fiscald a Municipiului
Timigoara Indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local al

Municipiului Timigoara.
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