ROMANIA
JUDETUL TIMIS
MUNICIPIUL TIMISOARA
CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea 5i aprobarea Organigramei , Statului de functii si Regulamentului de Organizare §i Functionare
pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara

Consiliul Local al Municipiului Timisoara
Avand in vedere :

- Referatul de aprobare a proiectului de hotirare, nr. TMI2023-012674 / 2023 al Primarului Municipiului
Timisoara, domnul Dominic Fritz — ca instrument de motivare a prezentei hotdréri;

- Raportul de specialitate nr. TMI12023-12719/12023;

- Avizul Serviciului Juridic - Anexi la Raportul de specialitate nr. TMI2023-12719/2023;

- Avizul Directiei Economice ara - Anex3 la Raportul de specialitate nr. TMI12023-12719/2023;

- Avizul Comisiei Paritare nr TMI2023-12837/2023;

- Avizul Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor nr. 3499040/07.12.2023 inregistrat la institutia
noastri cu nr. MTM2023 -028597/14.12.2023 ;

Avand in vedere avizul Comisiei pentru administratie locald, juridica, ordine publicd, drepturile omului si
probleme ale minorititilor si Procesele Verbale de avizare ale Comisiei pentru dezvoltare urbanistica, amenajarea
teritoriului si patrimoniu, Comisiei pentru administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, regii
autonome si societiti comerciale si al Comisiei pentru culturd, stiind, invatamant, sanatate, protectie sociald, turism,
ecologie, sport si culte din cadrul Consiliului Local al Municipiului Timigoara;

Luand in considerare prevederile:

- art. XVI — XXII din Legea nr. 296 din 26.10.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung;

- art. LXIX din OUG nr.115 din 15.12.2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum i pentru prorogarea unor termene;

- art. 5, art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 391,art.390, art.392, art.393, art.405, art.407,
art.408, art.409, art.512, art. 518, art.519, art.539, art.540, art.541, art.546 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

- ArtIll si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare;

- Art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificirile si completirile ulterioare coroborat cu HCLMT nr.238/2022;

- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) si
art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

Avand in vedere Hotiirarea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 208/15.06.2021 - privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al Municipiului Timigoara;

Tin4nd cont ca a fost indeplinitd procedura reglementata de prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicg;

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) coroborat cu prevederile art.196 alin (1)
lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile

ulterioare;
in temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificirile si completarile ulterioare;

FO 53-03, ver.2



Hotiriste:

Art.1 : Incepind cu data de 01.01.2024, se modifici si se aproba Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de
Organizare si Functionare pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, conform Anexelor nr.1-
3 care fac parte integranti din prezenta hotarare .

Art.2 : Numirea personalului pe noile functii publice si incadrarea personalului in noile functii contractuale se realizeaza
prin dispozitia Primarului, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale.

Art.3 : Pentru respectarea drepturilor la carierd ale functionarilor publici ale caror posturi sunt afectate de aprobarea noii
organiziri a aparatului de specialitate al Primarului municipiului Timisoara, se prevede un termen de minimum 30 de
zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri in vederea aplicdrii procedurilor legale prevazute de OUG
nr.57/2019. Modul de aplicare a acestor proceduri legale se aproba prin dispozitia Primarului .

Art.4 : Transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o alti denumire sau intr-o functie publici de
nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numirul maxim de posturi aprobat prin prezenta hotardre, se face prin
dispozitia Primarului municipiului Timigoara.

Art.5: Se modificd anexa la HCL nr.238/2022 conform anexei nr.4 — parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.6: La data intrédrii in vigoare a prezentei hotiréri, se abrogd HCL nr.231/2023 si orice alte prevederi contrare din
actele administrative adoptate de Consiliul Local al Municipiului Timisoara.

Art.7: Primarul municipiului Timisoara si compartimentele functionale din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului implicate, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari, conform competentelor stabilite.

Art.8: Prezenta hotirare se publica pe site-ul propriu si totodata se comunica:

- Institutiei Prefectului - Judetul Timis;

- Primarului Municipiului Timigoara;

- Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

- tuturor structurilor organizatorice de rangul I din cadrul aparatului de specialitate al primarului;
- Mass - media locale.

FO 53-03, ver.2



ROMANIA

JUDETUL TIMIS

MUNICIPIUL TIMISOARA

PRIMAR

DIRECTIA MANAGEMENT INTERN

Catre

Serviciul Administratie Locala,

Avand in vedere faptul cd proiectul de hotarare privind modificarea si  aprobarea
Organigramei , Statului de functii §i Regulamentului de Organizare si Funcfionare pentru
Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara a parcurs procedura
transparentei decizionale in administratia publica prevazuta de Legea nr.52/2003, astfel :
- indata de 15 noiembrie 2023 a fost postat pentru informare si consultare.
- Indata de 13 decembrie 2023 s-a organizat o dezbatere publica pe tema proiectului de
hotérére.
- in data de 15 decembrie 2023 a avut loc consultarea conducerii institutiei cu
reprezentatii salariatilor pe tema proiectului de hotirare.

Autoritatea publicad a analizat toate punctele de vedere scrise depuse in cadrul
procedurii de transparenta decizionald, respectiv toate propunerile, sugestiile si opiniile cu
privire la proiectul de hotdrare formulate pe parcursul consultirii, dezbaterii publice sau in
urma procedurii de transparentd decizionald si a definitivat pe baza acestora proiectul de
hotdrire impreuna cu anexele acestuia.

In acest sens, va inaintim varianta definitivatd, dupd procedura transparentei
decizionale, dezbaterea publica si consultarea reprezentantilor salariatilor, a documentelor
suport si a proiectului de hotarare privind modificarea si aprobarea Organigramei , Statului
de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Timisoara, cu anexele acestuia :

e Anexa nr.1- Organigrama

e Anexanr.2- Regulamentul de organizare si functionare

e Anexa nr.3- Statul de functii

e Anexa nr.4- Coeficientii de ierarhizare a posturilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Timisoara.

Totodata va inaintim si :

A) proiectul de HCL privind modificarea §i aprobarea Organigramei , Statului de functii §i
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Directia Generala Proiecte si Lucréri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, completat cu anexa 4.

B) Proiect de hotarare privind modificarea si aprobarea Organigramei , Statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Administratia pentru Sanatate si
Educatie a Municipiului Timisoara, completat cu anexa 4.

Directia/M anagement Intern
Mopica Peiffy
i (
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ROMANIA Anexa la Raportul de specialitate nr. TM12023-012719/2023
MUNICIPIUL TIMISOARA
DIRECTIA ECONOMICA

AVIZ

privind modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Timisoara

Avand in vedere Referatul de aprobare a proiectului de hotardre al Primarului
Municipiului Timigoara cu numarul de inregistrare TMI2023-012674/2023 si Proiectul de
hotarare privind modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Timisoara.

In conformitate cu prevederile
- Legii nr.273/2006 privind finantele publice modificatd, prevederile art.1, art.4, alin.1,
art.5, art.6, art.14, art.19, alin.1 si 2 si art.20, alin.1, art.22 alin.1, art.23 alin.l si 2, art.40;
- 0O.U.G. 47/01.09.2012 privind modificarea §i completarea unor acte normative si
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare;
- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Art.129 alin.(2) lit.a) si alin (3) Lit.d);

Se avizeazi raportul de specialitate inregistrat cu nr. TMI2023-012674/2023 privind
modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara, iar cheltuiala se va efectua cu incadrarea in bugetul local aprobat, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 273/2006 privind Finantele Publice Locale si a celorlalte acte normative
in vigoare.

Mentionez ci prezentul aviz priveste doar aspectele de specialitate ale Directiei
Economice.







