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Anexă la Raportul de specialitate nr.TMI2026-025736/08.09.2026  

 

 

 

A V I Z 
la raportul de specialitate privind aprobarea remunerației membrilor Consiliului de 

Administrație PIEȚE S.A. 

 

 

Constatând din examinarea Raportului de specialitate  nr. TMI2026-025736/08.09.2026  

privind aprobarea remunerației membrilor Consiliului de Administrație PIEȚE S.A. și a Referatului 

de aprobare a proiectului de hotărâre nr.TMI2026-025615/08.06.2026. 

 

În considerarea următoarelor dispoziții normative aplicabile: 

 

Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 

întreprinderilor publice: 

Art.3(1) Autoritatea publică tutelară exercită dreptul de proprietate asupra acţiunilor/părţilor 

sociale, după caz, deţinute în întreprinderea publică, prin:  

k) orice alte atribuţii stabilite prin ordonanţă de urgenţă, prin legi speciale şi prin legislaţia 

secundară. 

Art.37 (1) Remuneraţia membrilor consiliului de administraţie sau, după caz, a membrilor consiliului 

de supraveghere este stabilită de adunarea generală a acţionarilor în structura şi limitele prevăzute 

la alin. (2) şi (4). 

(2) Remuneraţia membrilor neexecutivi ai consiliului de administraţie, respectiv a membrilor 

consiliului de supraveghere este formată dintr-o indemnizaţie fixă lunară. Indemnizaţia fixă lunară 

nu poate depăşi de maximum două ori media pe ultimele 12 luni a câştigului salarial mediu brut 

lunar pentru activitatea desfăşurată conform obiectului principal de activitate înregistrat de 

societate, la nivel de clasă, conform clasificaţiei activităţilor din economia naţională, comunicat de 

Institutul Naţional de Statistică anterior numirii. Nivelul remuneraţiei este propus de comitetul de 

remunerare al consiliului de administraţie sau al consiliului de supraveghere al întreprinderii 

publice, avizat de AMEPIP şi aprobat de adunarea generală a acţionarilor, luând în considerare 
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criteriile de referinţă din sectorul privat, precum şi complexitatea operaţiunilor desfăşurate de 

întreprinderea publică. 

Legea nr. 31/1990 privind societățile: 

Art.111(2) În afară de dezbaterea altor probleme înscrise la ordinea de zi, adunarea generală este 

obligată: 

c) să fixeze remuneraţia cuvenită pentru exerciţiul în curs membrilor consiliului de administraţie, 

respectiv membrilor consiliului de supraveghere, şi cenzorilor, dacă nu a fost stabilită prin actul 

constitutiv; 

Art.121 Acţionarii reprezentând întreg capitalul social vor putea, dacă nici unul dintre ei nu se 

opune, să ţină o adunare generală şi să ia orice hotărâre de competenţa adunării, fără respectarea 

formalităţilor cerute pentru convocarea ei. 

Art.125 Acţionarii pot participa şi vota în adunarea generală prin reprezentare, în baza unei 

împuterniciri acordate pentru respectiva adunare generală. 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 

Art.129(1) Consiliul local are inițiativă și hotărăște, în condițiile legii, în toate problemele de interes 

local, cu excepția celor care sunt date prin lege în competența altor autorități ale administrației 

publice locale sau centrale. 

(2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuții:  

a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi organizarea şi 

funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi ale 

societăţilor şi regiilor autonome de interes local;  

(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: 

 d) exercită, în numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile 

corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi sau regii autonome, în condiţiile legii;  

Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Timișoara nr. 545/2024 privind numirea 

reprezentanților Municipiului Timișoara în adunarea generală a acționarilor sau asociaților la 

întreprinderile publice la care este acționar unic, majoritar sau la care deține controlul [art.2 alin.(2)].   

 Avizul  favorabil al AMEPIP nr. 4844/24.04.2026. 

Se avizează favorabil raportul de specialitate înregistrat cu nr. TMI2026-025736/08.09.2026 

privind aprobarea remunerației membrilor Consiliului de Administrație PIEȚE S.A. 

Mentionăm că prezentul aviz  are ca premisă legalitatea și valabilitatea înscrisurilor cuprinse 

în prezenta documentație, sub toate spectele, nu privește aspectele de oportunitate și de specialitate 

ale documentației, nu obligă la emiterea actelor administrative ulterioare, nu înlocuieste obligatia 

structurilor competente de a analiza documentatia din  punct de vedere al atributiilor ce le incumbă. 

Prezentul aviz nu se substituie avizului de legalitate al secretarului general, reglementat de 

art. 243 (1), lit. a  din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ.  
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